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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Пояснительная записка 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад №9 «Лучик» - сокращенное название МАДОУ №9 «Лучик» (далее -  

ДОО), расположено по адресу Российская Федерация,  Краснодарский край, 

Отрадненский район, станица Отрадная, ул. Овражная, д. 121. 

Электронный адрес: madou9otr@mail.ru, телефон/факс: 8(861-44)3-34-68, 

адрес сайта: http://dou-9luchik.ru// Дата создания образовательной организации – 

2014 год.  

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования 

для детей с тяжелыми нарушениями речи Муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада № 9 «Лучик» (далее– 

Программа) разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования(утвержден приказом 

Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в 

Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384;в редакции 

приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в 

Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264) (далее –ФГОС 

ДО) и федеральная адаптированная образовательная программа дошкольного 

образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 24 ноября 2022 

г. № 1022, зарегистрировано в Минюсте России 27 января 2023 г., 

регистрационный № 72149 (далее – ФАОП ДО). 

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обе части являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации Стандарта. 

Обязательная часть Программы соответствует ФАОП ДО, ее объем 

составляет примерно 80% от ее общего объема.Реализуется педагогическими 

работниками ДОО во всех помещениях и на территории детского сада, со всеми 

детьми ДОО. 

mailto:madou9otr@mail.ru
http://dou-9luchik.ru/
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Часть, формируемая участниками образовательных отношений, составляет 

примерно 20%. 

Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации 

– русском (согласно пункту 1.9 ФГОС ДО). 

Нормативно-правовой основой для разработки Программы являются 

следующие нормативно-правовые документы: 

Федеральные документы: 

1. Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей 

ООН 20.11.1989) (вступила в силу для СССР 15.09.1990) 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/ 

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (актуальная ред.) 

«Об образовании в Российской Федерации» 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/ 

3. Федеральный закон 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ (актуальная ред. от 

14.07.2022) «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/ 

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 17 октября 2013 г. № 1155 (ред. от 08.11.2022) «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования» 

(зарегистрирован Минюстом России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 

30384)  

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/ 

5. Постановление Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 

№ 225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

руководителей образовательных организаций» 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042 

6. Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 Об 
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утверждениисанитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

оздоровления детей и молодежи» 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122 

7. Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 27 октября 2020 г. № 32 Об утверждении санитарных 

правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания населения» 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001 

8. Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 Об утверждении санитарных 

правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания» http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022 

9. «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования» (Зарегистрирован 

31.08.2020 № 59599) 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021 

10. Приказ Министерство здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н (ред. от 31.05.2011) «Об 

утверждении Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования» (Зарегистрирован в 

Минюсте России 6 октября 2010 г. № 18638) 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/ 

11. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 22.12.2014 № 1601 (ред. от 13.05.2019) «О продолжительности рабочего 

времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) 

педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 



6 
 

педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 25.02.2015 № 36204) 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/ 

12. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 11 мая 2016 г. № 536 Об утверждении особенностей режима рабочего времени 

и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1 

13. Постановление Правительства Российской Федерации от 14.05.2015 

№ 466 (ред. от 07.04.2017) «О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых 

от- пусках» http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179568/ 

14. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.03.2023 № 196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность» http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202306020031 

15. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 20 сентября 2013 г. № 1082 «Об утверждении Положения о психолого-

медико-педагогической комиссии» 

https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e  

16.Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 9 

сентября 2019 г. N Р-93 «Об утверждении примерного Положения о психолого- 

педагогическом консилиуме образовательной организации» 

//https://docs.edu.gov.ru/document/6f205375c5b33320e8416ddb5a5704e3/ 

Региональные документы: 

1. Закон Краснодарского края от 16 июля 2013 года N 2770-КЗ «Об 

образовании в Краснодарском крае» (с изменениями на 28 апреля 2023 года) 

https://docs.cntd.ru/document/460171544 

 Иные нормативные акты: 

1. Устав муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад №9  «Лучик» от 20.07.2018 №464; 

https://docs.cntd.ru/document/460171544
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2. Программа развития ДОО. 

Программа разработана рабочей группой педагогов ДОО в составе: 

воспитателей группы, учителя-логопеда, музыкальных руководителей, 

инструктора по физической культуре, педагога-психолога. 

Режим работы ДОО – 10,5 часовой при пятидневной рабочей неделе. 

График работы ДОО с 7.00 до 17.30 часов; выходные: суббота, воскресенье, 

праздничные дни. 

Программа реализуется в группах компенсирующей направленности для 

детей с тяжелыми нарушениями речи (далее – ТНР) 

Программа реализуется в течение всего периода пребывания детей в 

детском саду от зачисления до прекращения образовательных отношений. 

Цель и задачи реализации Программы 

Обязательная часть: 

Цель реализации Программы в соответствии сФАОП ДО (стр. 3 п. 10, 

10.1,10.2):  обеспечение условий для дошкольного образования, определяемых 

общими и особыми потребностями обучающегося раннего и дошкольного 

возраста с ОВЗ (ТНР), индивидуальными особенностями его развития и 

состояния здоровья. 

Программа содействует взаимопониманию и сотрудничеству между 

людьми, способствует реализации прав обучающихся дошкольного возраста на 

получение доступного и качественного образования, обеспечивает развитие 

способностей каждого ребенка, формирование и развитие личности ребенка в 

соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями в целях интеллектуального, духовно-

нравственного, творческого и физического развития человека, удовлетворения 

его образовательных потребностей и интересов. 

Задачи Программы определены в соответствии с п. 10.2 ФАОП ДО: 

1) реализация содержания АОП ДО; 

2) коррекция недостатков психофизического развития обучающихся с ТНР; 
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3) охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся с 

ТНР, в том числе их эмоционального благополучия; 

4) обеспечение равных возможностей для полноценного развития ребенка с 

ТНР в период дошкольного образования независимо от места проживания, пола, 

нации, языка, социального статуса; 

5) создание благоприятных условий развития в соответствии с их 

возрастными, психофизическими и индивидуальными особенностями, развитие 

способностей и творческого потенциала каждого ребенка с ТНР как субъекта 

отношений с педагогическим работником, родителями (законными 

представителями), другими детьми; 

6) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества; 

7) формирование общей культуры личности обучающихся с ТНР, развитие их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, 

формирование предпосылок учебной деятельности; 

8) формирование социокультурной среды, соответствующей 

психофизическим и индивидуальным особенностям развития обучающихся с 

ТНР; 

9) обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей (законных 

представителей) и повышение их компетентности в вопросах развития, 

образования, реабилитации (абилитации), охраны и укрепления здоровья 

обучающихся с ТНР; 

10) обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного и 

начального общего образования. 

Принципы и подходы к формированию Программы 

Обязательная часть: 
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ВсоответствиисФГОСДОПрограммапостроенанаследующихпринципа

х: 

1) Поддержка разнообразия детства. 

2) Сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в 

общем развитии человека. 

3) Позитивная социализация ребенка. 

4) Личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия 

педагогических работников и родителей (законных представителей), 

педагогических и иных работников Организации) и обучающихся. 

5) Содействие и сотрудничество обучающихся и педагогических работников, 

признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных 

отношений. 

6) Сотрудничество Организации с семьей. 

7) Возрастная адекватность образования. Данный принцип предполагает 

подбор образовательными организациями содержания и методов дошкольного 

образования в соответствии с возрастными особенностями обучающихся. 

Специфические принципы и подходы к формированию АОП ДО для 

обучающихся с ТНР: 

1) Сетевое взаимодействие с организациями социализации, образования, 

охраны здоровья и другими партнерами, которые могут внести вклад в развитие 

и образование обучающихся: Организация устанавливает партнерские 

отношения не только с семьями обучающихся, но и с другими организациями и 

лицами, которые могут способствовать удовлетворению особых 

образовательных потребностей обучающихся с ТНР, оказанию психолого-

педагогической и (или) медицинской поддержки в случае необходимости (Центр 

психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи). 

2) Индивидуализация образовательных программ дошкольного образования 

обучающихся с ТНР: предполагает такое построение образовательной 

деятельности, которое открывает возможности для индивидуализации 
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образовательного процесса и учитывает его интересы, мотивы, способности и 

психофизические особенности. 

3) Развивающее вариативное образование: принцип предполагает, что 

содержание образования предлагается ребенку через разные виды деятельности 

с учетом зон актуального и ближайшего развития ребенка, что способствует 

развитию, расширению как явных, так и скрытых возможностей ребенка. 

4) Полнота содержания и интеграция отдельных образовательных областей: 

в соответствии со ФГОС ДОПрограмма предполагает всестороннее социально-

коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое и 

физическое развитие обучающихся посредством различных видов детской 

активности. Деление Программы на образовательные области не означает, что 

каждая образовательная область осваивается ребенком по отдельности, в форме 

изолированных занятий по модели школьных предметов. Между отдельными 

разделами Программы существуют многообразные взаимосвязи: познавательное 

развитие обучающихся с ТНР тесно связано с речевым и социально-

коммуникативным, художественно-эстетическое - с познавательным и речевым. 

Содержание образовательной деятельности в каждой области тесно связано с 

другими областями. Такая организация образовательного процесса соответствует 

особенностям развития обучающихся с ТНР дошкольного возраста; 

5) Инвариантность ценностей и целей при вариативности средств 

реализации и достижения целей Программы: ФГОС ДО и Программа задают 

инвариантные ценности и ориентиры, с учетом которых Организация должна 

разработать свою адаптированную образовательную программу. При этом за 

Организацией остаётся право выбора способов их достижения, выбора 

образовательных программ, учитывающих разнородность состава групп 

обучающихся, их психофизических особенностей, запросов родителей (законных 

представителей). 

 Программа основывается на следующих подходах: 
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1)системно-деятельностный подход – это подход, при котором в 

образовательной деятельности главное место отводится активной и 

разносторонней, в максимальной степени самостоятельной деятельности 

ребенка; 

2)гуманистический подход – предполагающий признание личностного 

начала в ребенке, ориентацию на его субъективные потребности и интересы, 

при- знание его прав и свобод, самоценности детства как основы психического 

развития; 

3) диалогический (полисубъектный) подход, предусматривающий 

становление личности, развитие ее творческих возможностей, 

самосовершенствование в условиях равноправных взаимоотношений с другими 

людьми, построенных по принципу диалога, субъект-субъектных; 

4) комплексно – тематический подход – соединение образовательных 

областей в единое целое на основе принципа тематического планирования 

образовательного процесса. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений:  

Цели:  

Обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и 

организационных форм дошкольного образования, возможности формирования 

Программ различной направленности с учётом образовательных потребностей, 

способностей и состояния здоровья детей. 

Задачи:  

1. Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей; 

2. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и 

образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

Принципы и подходы: 

1) полноценное проживание ребёнком всех этапов детства (раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 
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2) построение образовательной деятельности на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в 

выборе содержания своего образования, становится субъектом образования 

(далее - индивидуализация дошкольного образования); 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

4) поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

5) сотрудничество Организации с семьёй; 

6) приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, 

общества и государства; 

7) формирование познавательных интересов и познавательных действий 

ребенка в различных видах деятельности; 

8) возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие 

условий, требований, методов возрасту и особенностям развития); 

9) учёт этнокультурной ситуации развития детей (п.1.4. ФГОС ДО). 

Также реализация части Программы, формируемая участниками 

образовательных отношений, связана с условиями, традициями и укладом ДОО, 

что описано подробнее в рабочей программе воспитания (п. 2.8 Программы). 

1.2. Значимые для разработки и реализации АОП ДО характеристики 

 При разработке Программы учитывались следующие значимые 

характеристики: контингент детей, воспитывающихся в ДОО; характеристики 

особенностей развития детей дошкольного возраста с ТНР, социокультурная 

среда, а также региональный компонент. 

 Количественный состав детей по возрастным группам определен СП 

2.4.3648-20 (п.3.1.1) и обусловлен спецификой учреждения (по нозологической 

группе). Как правило, мальчиков больше, чем девочек. 

 Образовательный процесс осуществляется на русском языке, строится на 

адекватных формах работы с детьми. Основной формой работы с детьми 

дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра. 

 Количество групп и наполняемость 
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В ДОО функционирует 3 группы компенсирующей направленности. 

Наименование 
группы 

Направленность Возрастдетей Кол-во групп 

Группа №3 Компенсирующей 

направленности 

5-6 лет 1 

Группа №5 Компенсирующей 

направленности 

3-4 года 1 

Группа №13 Компенсирующей 

направленности 
6-7 лет 1 

 

 Характеристики особенностей развития детей дошкольного возраста 

с ТНР 

 Образовательный процесс ДОО строится с учетом современной 

социокультурной ситуации развития ребенка, осуществляется с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей и возможностей воспитанников. 

 Программа позволяет оптимально спланировать работу с детьми на 

основе интеграции форм детской активности в различных направлениях 

образовательной работы. 

 Дети с тяжелыми нарушениями речи - это особая категория детей с 

нарушениями всех компонентов речи при сохранном слухе и первично сохранном 

интеллекте.  

 К группе детей с ТНР относятся дети: с фонетико-фонематическим 

недоразвитием речи при дислалии, ринолалии, легкой степени дизартрии; с 

общим недоразвитием речи всех уровней речевого развития при дизартрии, 

ринолалии, алалии и т.д., у которых имеются нарушения всех компонентов 

языка. 

 Фонетико-фонематическое недоразвитие речи проявляется в нарушении 

звукопроизношения и фонематического слуха. 

 Общее недоразвитие речи проявляется в нарушении различных 

компонентов речи: звукопроизношения фонематического слуха, лексико-

грамматического строя разной степени выраженности.  

 Речь ребёнка оценивается по четырем уровням развития речи. 
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 На I уровне речевого развития у ребёнка наблюдается полное отсутствие 

или резкое ограничение словесных средств общения. Словарный запас состоит 

из отдельных лепетных слов, звуковых или звукоподражательных комплексов, 

сопровождающихся жестами и мимикой. 

 На II уровне речевого развития в речи ребенка присутствует короткая 

аграмматичная фраза, словарь состоит из слов простой слоговой структуры 

(чаще существительные, глаголы, качественные прилагательные), но, наряду с 

этим, произносительные возможности ребенка значительно отстают от 

возрастной нормы. 

 На III уровне речевого развития в речи ребенка появляется развернутая 

фразовая речь с выраженными элементами лексико-грамматического и 

фонетико-фонематического недоразвития. 

 На IV уровне речевого развития при наличии развернутой фразовой речи 

наблюдаются остаточные проявления недоразвития всех компонентов языковой 

системы. 

 Заикание - нарушение темпо-ритмической организации речи, 

обусловленное судорожным состоянием мышц речевого аппарата. 

 Таким образом, ТНР выявляется у детей дошкольного возраста со 

следующими речевыми нарушениями: дислалия, ринолалия, дизартрия, алалия, 

детская афазия, неврозоподобное заикание (по клинико-педагогической 

классификации речевых нарушений). 

 Группы посещают дети в возрасте от 3 до 7 лет с тяжелыми нарушениями 

речи(общим недоразвитием речи II и III уровней речевой патологии). 

 Кадровые условия 

 Реализация Программы обеспечивается квалифицированными 

педагогами, наименование должностей которых соответствует номенклатуре 

должностей педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных 

организаций, утверждённой постановлением Правительства Российской 
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Федерации от 21 февраля 2022 г. № 225 (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2022, № 9, ст. 1341) 

Административный 

состав 

Педагогический 

состав 

Учебно-

вспомогательный 

персонал 

Младший 

обслуживающий 

персонал 

Заведующий – 1  

Заместитель 

заведующего по  АХР – 

1  

Заместитель 

заведующего по ВМР – 

1  

 

Воспитатель – 19 

Муз.руководитель 

– 1  

Инструктор по физ. 

культуре – 1  

Учитель-логопед – 

2  

Педагог-психолог – 

1  

Мед. Сестра – 1  

Делопроизводите

ль – 1  

Младший 

воспитатель – 14  

Техник-энергетик 

– 1  

Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий – 1  

Машинист по стирке 

белья – 1  

Кастелянша – 1  

Повар – 3  

Помощник повара -2  

Кладовщик – 1  

 

 В целях эффективной реализации Программы ДОО создает условия для 

профессионального развития педагогических и руководящих кадров, в том числе 

реализации права педагогов на получение дополнительного профессионального 

образования не реже одного раза в три года за счет средств ДОО и/или 

учредителя (примерный график повышения квалификации зафиксирован на 

сайте ДОО https://ds1.uopavl.ru/item/164150 

 Региональные особенности 

I. Климатические особенности региона 

 При проектировании содержания Программы учитываются 

специфические климатические особенности региона, к которому относится 

Краснодарский край: время начала и окончания тех или иных сезонных явлений 

(листопад, таяние снега и т.д.) и интенсивность их протекания; состав флоры и 

фауны; длительность светового дня; погодные условия и т.д. Эти факторы 

учитываются при составлении перспективно-тематического годового плана 

психолого-педагогической работы в детском саду. 

 По образовательной области «Познавательное развитие дети знакомятся с 

явлениями природы, характерными для местности, в которой проживают 

(Кубань); по образовательной области «Художественно – эстетическое развитие» 

https://ds1.uopavl.ru/item/164150
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(рисование, аппликация, лепка) предлагаются для изображения знакомые детям 

звери, птицы, домашние животные, растения. 

 II.  Социокультурное окружение 

 Социокультурные особенности Краснодарского края также не могут не 

сказаться на содержании педагогической работы в детском саду. 

 Ведущие отрасли экономики обуславливают тематику ознакомления 

детей с трудом взрослых. 

 III. Национально-культурный состав детей детского сада 

 Как хорошо известно, любая национальная культура - это, прежде всего, 

культура рода, семьи, в которой вырос ребенок. Поэтому, его не нужно 

«приобщать» к ней, он уже находится внутри этой культуры. 

 В основу организации образовательного процесса определен комплексно-

тематический принцип с ведущей игровой деятельностью, а решение 

программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности 

взрослых и детей, а также в самостоятельной деятельности детей. 

 Организация деятельности взрослых и детей по реализации и освоению 

Программы осуществляется в двух основных моделях организации 

образовательного процесса — совместной деятельности взрослого и детей, и 

самостоятельной деятельности детей. 

 Данные климатические условия позволяют проводить основную 

двигательную активность, а также решать ряд образовательных задач на 

прогулочных участках круглогодично. 

 С учетом выделенных климатических особенностей, реализация 

Программы осуществляется круглогодично с выделением двух периодов: 

 Первый: с 01 сентября по 31 мая, для этого периода в режиме дня 

характерно наличие выделенной в утренний и вечерний отрезок времени 

образовательной деятельности (занятия) в процессе организации педагогом 

различных видов детской деятельности. С 01 сентября по 14 сентября и с 16 мая 

по 31 мая педагогами группы проводится анализ работы и педагогическая, 

психологическая (речевая, дифференцированная) диагностика, внутренняя 
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система оценки качества дошкольного образования детского сада без выделения 

времени на образовательную деятельность. 

 Второй: с 01 июня по 31 августа, для этого периода характерно 

преобладание совместной деятельности ребёнка с педагогом, организуемой 

педагогами на уличных участках, и самостоятельной деятельности детей по их 

интересам и инициативе. 

 Материально-техническое оснащение 

 Материально-техническое обеспечение Программы направлено на 

осуществление образовательного процесса и оздоровительной работы, а также 

создание необходимых условий для функционирования предметно-

пространственной развивающей образовательной среды, которая должна 

отвечать современным принципам построения, в соответствии с ФГОС ДО 

(насыщенности, содержательности, полифункциональности, 

трансформируемости, вариативности, информативности, педагогической 

целесообразности, обеспечивать самовыражение воспитанников, эмоциональное 

благополучие, индивидуальную комфортность). 

 Санитарно-гигиенические условия содержания детей в группе, игровое и 

физ-культурное оборудование, игрушки, средства ТСО соответствуют 

требованиям Сан-ПиН. 

 В ДОО есть выход в Интернет. 

 Имеется оборудование: компьютер,  ноутбук, интерактивная доска, 

проектор, музыкальный центр, магнитофон, синтезатор, доска магнитно-

маркерная, магнитно-меловая, интерактивный стол. 

Использование ИКТ-технологий в образовательном процессе позволяет 

активизировать образовательную деятельность, включить инновационно- 

профессиональные подходы. Характер размещения игрового, спортивного и 

иного оборудования обеспечивает свободный доступ к играм, игрушкам, 

материалам, оборудованию. Расположение мебели, игрушек и другого 

оборудования отвечает технике безопасности и санитарно-гигиеническим 

нормам. 
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 Реализация Программы проводится в течение всего времени пребывания 

детей в ДОО (ФГОС ДО, п. 2.5.) и также продолжается   во время прогулок, 

которые имеют особое значение для разностороннего развития личности 

ребенка, его познавательного и физического развития (ФГОС ДО, п. 2.6.), 

двигательной активности, умственного развития, обогащения новых 

впечатлений и знаний об окружающем мире. 

 На территории ДОО проведено дополнительное озеленение (на 

основании Постановления Главного санитарного врача РФ от 28.09.2020 г. «Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4, 3648.20…», п.2.2.1). 

 На участках для прогулок имеются: детское игровое и спортивное 

оборудование, песочницы, лавочки, качели, скамейки, спортивный комплекс, 

цветники, деревья, кустарники. 

 Теневые навесы, являясь компонентом развивающей предметно-

пространственной среды на территории участков ДОО (ФГОС ДО, п. 3.3.1.), 

обеспечивают необходимые условия для организации игр и пребывания детей на 

свежем воздухе в разные сезоны, особенно в летнее время. 

 Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, 

канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. 

Групповая и спальная комнаты отделены друг от друга. 

 Обеспечение безопасности: в ДОО установлена «тревожная кнопка», 

учреждение оборудовано современной пожарной сигнализацией, 

огнетушителями. По периметру территории учреждения установлены камеры 

наружного наблюдения и внутреннего наблюдения. 

 В ДОО регулярно проводятся мероприятия по соблюдению правил 

пожарной безопасности, основам безопасности, учебные тренировки. 

Оформляется информация по вопросам ОБЖ и ПДД (информационные стенды, в 

том числе для родителей).  

 Социальные условия и партнеры 

 Взаимодействие с социальными партнерами 
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 Для реализации Программы ДОО использует взаимодействие с 

социальными партнерами, осуществляющими образовательную, медицинскую, 

культурную деятельность и иными организациями, обладающими ресурсами, 

необходимыми для осуществления образовательной деятельности. 

 Социальное партнерство 

 Отрадненское станичное  казачье общество . Цель - формирование у 

детей любви к малой родине, знакомство с бытом и жизнью казака, знакомство с 

традициями казачества. 

 МЧС. Цель - формирование первичных представлений о безопасном 

поведении в быту. Формирование осторожного и осмотрительного отношения к 

потен-циально опасным для человека ситуациям. 

 Районная  детская библиотека Отрадненского района. Цель -

формирование у ребенка начал культуры – базисных компонентов личности, 

привитие любви к чтению, расширение кругозора. 

 Приход Рождества Пресвятой Богородицы. Цель - фФормирование у 

ребенка духовно-нравственных качеств. 

 МАОУСОШ № 9 ст. Отрадной. Цель - формирование у детей школьной 

мотивации. 

 ОПДН отдела МВД России по Отрадненскому району. Цель -организация 

профилактической работы по предупреждению безнадзорности и 

правонарушений, правовое воспитание воспитанников. 

 ДОО строит связи с социумом на основе следующих принципов: 

 учета запросов общественности; 

 принятия политики детского сада социумом; 

 сохранения имиджа учреждения в обществе; 

 установления коммуникаций между детским садом и социумом. 

 Социально-демографические особенности: 

 Анализ социального статуса семей выявил, что в МАДОУ № 9 «Лучик» 

воспитываются дети: из полных - 80% из неполных - 20%. Основной состав 
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родителей – среднеобеспеченные, с высшим (52%), средне - специальным 

профессиональным (36%) и средним образованием – 12 % 

1.3. Планируемые результаты освоения Программы 

Планируемые результаты освоения Программы по ФАОП (стр.10, 22-25 

п.10.4., 10.4.3.) 

В соответствии сФГОС ДОспецифика дошкольного детства и системные 

особенности дошкольного образования делают неправомерными требования от 

ребенка дошкольного возраста конкретных образовательных достижений. 

Поэтому результаты освоения Программы представлены в виде целевых 

ориентиров дошкольного образования и представляют собой возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка с ТНР к концу дошкольного 

образования. 

Реализация образовательных целей и задач Программы направлена на 

достижение целевых ориентиров дошкольного образования, которые описаны 

как основные характеристики развития ребенка с ТНР. Они представлены в виде 

изложения возможных достижений обучающихся на разных возрастных этапах 

дошкольного детства. 

В соответствии с особенностями психофизического развития ребенка с 

ТНР, планируемые результаты освоения Программы предусмотрены в ряде 

целевых ориентиров. 

Обязательная часть: 

ФАОП 

ДО/пп 

Возраст  QR код 

10.4.3.3. Дети с ТНР на этапе завершения 

освоения Программы (к концу 

дошкольного возраста) 

 

 

1.4. Развивающее оценивание качества образовательной деятельности 

по Программе 
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 Развивающее оценивание качества образовательной деятельности по 

Программе согласноФАОП (стр.40-44 п.10.5.).   

 Концептуальные основания такой оценки определяются требованиями 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации", а также ФГОС ДО, в котором определены 

государственные гарантии качества образования. 

 Программой не предусматривается оценивание качества образовательной 

деятельности Организации на основе достижения детьми с ТНР планируемых 

результатов освоения Программы. 

 Целевые ориентиры, представленные в Программе: 

 не подлежат непосредственной оценке; 

 не являются непосредственным основанием оценки как итогового, так и 

промежуточного уровня развития обучающихся с ТНР; 

 не являются основанием для их формального сравнения с реальными 

достижениями обучающихся с ТНР; 

 не являются основой объективной оценки соответствия, установленным 

требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся; 

 не являются непосредственным основанием при оценке качества 

образования.  

 Программа строится на основе общих закономерностей развития личности 

обучающихся дошкольного возраста, с ТНР с учетом сенситивных периодов в 

развитии. Обучающиеся с различными недостатками в физическом и (или) 

психическом развитии могут иметь качественно неоднородные уровни 

двигательного, речевого, познавательного и социального развития личности, 

поэтому целевые ориентиры Программы ДОО должны учитывать не только 

возраст ребенка, но и уровень развития его личности, степень выраженности 

различных нарушений, а также индивидуально-типологические особенности 

развития ребенка. 
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 Программой предусмотрена система мониторинга динамики развития 

обучающихся, динамики их образовательных достижений, основанная на методе 

наблюдения и включающая: 

1) педагогические наблюдения, педагогическую диагностику, связанную с 

оценкой эффективности педагогических действий с целью их дальнейшей 

оптимизации; 

2) детские портфолио, фиксирующие достижения ребенка в ходе 

образовательной деятельности; 

3) карты развития ребенка с ТНР; 

4) различные шкалы индивидуального развития ребенка с ТНР. 

 ДОО самостоятельно выбирает инструменты педагогической и 

психологической диагностики развития обучающихся, в т.ч. его динамики. 

 В соответствии со ФГОС ДО и принципами Программы оценка качества 

образовательной деятельности по Программе: 

1) поддерживает ценности развития и позитивной социализации ребенка 

раннего и дошкольного возраста с ТНР; 

2) учитывает факт разнообразия путей развития ребенка с ТНР в условиях 

современного общества; 

3) ориентирует систему дошкольного образования на поддержку 

вариативных организационных форм дошкольного образования для 

обучающихся с ТНР; 

4) обеспечивает выбор методов и инструментов оценивания для семьи, 

образовательной организации и для педагогических работников Организации в 

соответствии:разнообразия вариантов развития обучающихся с ТНР в 

дошкольном детстве; разнообразия вариантов образовательной и коррекционно-

реабилитационной среды; разнообразия местных условий в разных регионах и 

муниципальных образованиях Российской Федерации; 

5) представляет собой основу для развивающего управления программами 

дошкольного образования для обучающихся с ТНР на уровне Организации, 

учредителя, региона, страны, обеспечивая тем самым качество основных 
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образовательных программ дошкольного образования в разных условиях их 

реализации в масштабах всей страны. 

 Система оценки качества реализации Программы дошкольного 

образования обучающихся с ТНР на уровне ДОО должна обеспечивать участие 

всех участников образовательных отношений и в то же время выполнять свою 

основную задачу – обеспечивать развитие системы дошкольного образования в 

соответствии с принципами и требованиями ФГОС ДО. 

 Программой предусмотрены следующие уровни системы оценки качества: 

 диагностика развития ребенка раннего и дошкольного возраста с ТНР, 

используемая как профессиональный инструмент педагогического 

работника с целью получения обратной связи от собственных 

педагогических действий и планирования дальнейшей индивидуальной 

работы с детьми с ТНР по Программе; 

 внутренняя оценка, самооценка ДОО; 

 внешняя оценка ДОО, в том числе независимая профессиональная и 

общественная оценка. 

 На уровне образовательной организации система оценки качества 

реализации Программы решает задачи: 

 повышения качества реализации программы дошкольного образования; 

реализации требований ФГОС ДО к структуре, условиям и целевым 

ориентирам; 

 основной образовательной программы дошкольной организации; 

 обеспечения объективной экспертизы деятельности ДОО в процессе 

оценки качества адаптированной программы дошкольного образования 

обучающихся с ТНР;  

 задания ориентиров педагогическим работникам в их профессиональной 

деятельности и перспектив развития самой ДОО; 

 создания оснований преемственности между дошкольным и начальным 

общим образованием обучающихся с ТНР. 
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 Важнейшим элементом системы обеспечения качества дошкольного 

образования в ДОО является оценка качества психолого-педагогических условий 

реализации АОП ДО для обучающихся с ТНР. 

 Именно психолого-педагогические условия являются основным предметом 

оценки в предлагаемой системе оценки качества образования на уровне ДОО, 

что позволяет выстроить систему оценки и повышения качества вариативного, 

развивающего дошкольного образования в соответствии с ФГОС 

ДОпосредством экспертизы условий реализации Программы.  

 Ключевым уровнем оценки является уровень образовательного процесса, в 

котором непосредственно участвует ребенок с ТНР, его семья и педагогический 

коллектив ДОО. 

 Концептуальные    основания,    методы,    процедуры     и     инструменты 

такой оценки определяются требованиями Федерального закона от 29.12.2012 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также Федерального 

государственного стандарта дошкольного образования, в котором определены 

государственные гарантии качества образования. 

 Система оценки качества дошкольного образования: 

 сфокусирована на оценивании психолого-педагогических и других 

условий реализации Программы в ДОО в пяти образовательных областях, 

определенных ФГОС ДО; 

 учитывает образовательные предпочтения и удовлетворенность 

дошкольным образованием со стороны семьи ребенка; 

 исключает использование оценки индивидуального развития ребенка 

в контексте оценки работы ДОО; 

 исключает унификацию и поддерживает вариативность форм и 

методов дошкольного образования; 

 способствует открытости по отношению к ожиданиям ребенка с ТНР, 

семьи, педагогических работников, общества и государства; 
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 включает как оценку педагогическими работниками ДОО собственной 

работы, так и независимую профессиональную и общественную оценку условий 

образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации; 

 использует единые инструменты, оценивающие условия реализации 

программы в ДОО, как для самоанализа, так и для внешнего оценивания. 

 Часть, формируемая участниками образовательного процесса 

 ДОУ самостоятельно выбирает пособия, технологии, иное методическое 

обеспечение для реализации Программы в условиях групп компенсирующей 

направленности в соответствии с законодательством, с учетом вида учреждения, 

приоритетного направления, контингента обучающихся с ТНР (Федеральный 

закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", ст. 12, 

п.6). 

 В выбранных программах и пособиях планируемые результаты 

достижений не искажают требования ФАОП ДО, материалы адаптированы к 

условиям учреждения. 

 Вариативное и фрагментарное использование авторских, парциальных 

программ, пособий и технологий: 

 УМК к программе «От рождения до школы». Инновационная программа 

дошкольного образования/ под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, Э.М. 

Дорофеевой. – 6-е издание, доп. – М.: МОЗАИКА – СИНТЕЗ, 2020. 

 Обеспечивает теоретическую и практическую деятельность педагогов по 

организации развивающей работы в образовательных областях, по психолого-

педагогическому сопровождению, в иных видах деятельности, по 

взаимодействию детского сада с семьей. УМК представлен методическими, 

наглядно-дидактическими пособиями, электронными образовательными 

ресурсами (ЭОР), использованием технологий: ФЭМП, конструирование, 

продуктивные виды деятельности, экологическое воспитание. 

 УМК «Комплексная программа дошкольного образования для детей с 

тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет», 
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Н.В.Нищева, издание третье, в соответствии с ФГОС ДО, СПб., 

ДЕТСТВО – ПРЕСС, 2018. 

 Цель – построение системы работы в группах компенсирующей 

направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи в возрасте от 3 до 7 

лет, предусматривающей полную интеграцию действий всех специалистов 

дошкольной организации и родителей дошкольников.  

 Задачи – овладение детьми самостоятельной, связной, грамматически 

правильной речью и коммуникативными навыками, фонематической системой 

русского языка, элементами грамоты, что формирует психологическую 

готовность к обучению в школе и обеспечивает преемственность со следующей 

ступенью системы общего образования. 

 - «Парциальная программа  раннего физического развития детей 

дошкольного возраста»/ Р.Н. Терехина. Е. Н. Медведева, дополняет содержание 

образовательной области «физическое развитие».  

 Программа реализуется педагогическими работниками в групповом 

помещении и музыкальном и спортивном зале, на всей территории, со всеми 

детьми ДОО;  

 - Дополнительная общеобразовательная программа 

«Подсолнушки»Д.В.Соколовская, И.А.Коровяк 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Описание образовательной деятельности в соответствии с 

направлениями развития ребенка (в пяти образовательных областях) 

 Обязательная часть: 

ФАОП 

ДО, пп/  

Образовательная область QR -код 

32.1. Социально-коммуникативное 

развитие 

 

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Социально-коммуникативное-развитие.pdf
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32.2. Познавательное развитие  

32.3 Речевое развитие   

32.4 Художественно-эстетическое 

развитие 

 

32.5 Физическое развитие  

 

2.2. Формы, способы, методы и средства реализации Программы 

Обязательная часть:  

 Формы, способы, методы и средства реализации Программы отражают 

следующие аспекты образовательной среды: 

 характер взаимодействия с педагогическим работником;  

 характер взаимодействия с другими детьми; 

 система отношений ребенка к миру, к другим людям, к себе самому. 

 Взаимодействие педагогических работников с детьми является важнейшим 

фактором развития ребенка и пронизывает все направления образовательной 

деятельности. 

 С помощью педагогического работника и в самостоятельной деятельности 

ребенок учится познавать окружающий мир, играть, рисовать, общаться с 

окружающим в процессе овладения культурными практиками, т.е. в процессе 

приобщения к культурным образцам человеческой деятельности (культуре 

жизни, познанию мира, речи, коммуникации и прочим), приобретения 

культурных умений при взаимодействии с педагогическим работником и в 

самостоятельной деятельности в предметной среде. 

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Познавательное-развитие.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Речевое-развитие.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Художественно-эстетическое-развитие.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Физическое-развитие.pdf
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 В процесс приобретения общих культурных умений педагогический 

работник выступает в роли партнера, а не руководителя, поддерживая и развивая 

мотивацию ребенка. Партнерские отношения педагогического работника и 

ребенка в ДОО и в семье являются разумной альтернативой двум диаметрально 

противоположным подходам: прямому обучению и образованию, основанному 

на идеях «свободного воспитания». Основной функциональной характеристикой 

партнерских отношений является равноправное относительно ребенка 

включение педагогического работника в процесс деятельности. Педагогический 

работник участвует в реализации поставленной цели наравне с детьми, как более 

опытный и компетентный партнер. 

 Для личностно-порождающего взаимодействия характерно принятие 

ребенка таким, какой он есть, и вера в его способности. Педагогический 

работник не подгоняет ребенка под какой-то определенный «стандарт», а строит 

общение с ним с ориентацией на достоинства и индивидуальные особенности 

ребенка, его характер, привычки, интересы, предпочтения. Он сопереживает 

ребенку в радости и огорчениях, оказывает поддержку при затруднениях, 

участвует в его играх и занятиях. Педагогический работник старается избегать 

запретов и наказаний. Ограничения и порицания используются в случае крайней 

необходимости, не унижая достоинство ребенка. Такой стиль воспитания 

обеспечивает ребенку чувство психологической защищенности, способствует 

развитию его индивидуальности, положительных взаимоотношений с 

педагогическим работником и другими детьми. 

 Ребенок не боится быть самим собой, быть искренним. Когда 

педагогический работник поддерживают индивидуальность ребенка, принимают 

его таким, каков он есть, избегают неоправданных ограничений и наказаний, 

ребенок не боится быть самим собой, признавать свои ошибки. Взаимное 

доверие между педагогическим работником и детьми способствует истинному 

принятию ребенком моральных норм. 

 Ребенок учится брать на себя ответственность за свои решения и поступки. 

Ведь педагогический работник везде, где это возможно, предоставляет ребенку 
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право выбора того или действия. Признание за ребенком права иметь свое 

мнение, выбирать занятия по душе, партнеров по игре способствует 

формированию у него личностной зрелости и, как следствие, чувства 

ответственности за свой выбор. 

 Ребенок приучается думать самостоятельно, поскольку педагогические 

работники не навязывают ему своего решения, а способствуют тому, чтобы он 

принял собственное. 

 Ребенок учится адекватно выражать свои чувства. Помогая ребенку 

осознать свои переживания, выразить их словами, педагогические работники 

содействуют формированию у него умения проявлять чувства социально 

приемлемыми способами. 

 Ребенок учится понимать других и сочувствовать им, потому что получает 

этот опыт из общения с педагогическим работником и переносит его на других 

людей. 

 При реализации Программы педагоги используют различные средства: 

Реальные Виртуальные 

Демонстрационные игрушки, карточки.  

Раздаточные материалы. 

Природный материал и др. 

Презентации, ЭОР, модели объектов, видео, 

аудио, анимация и др. 

 Для реализации Программы ДОО отобраны следующие способы 

(технологии, приемы): 

 Здоровьесберегающие технологии, 

 Игровые технологии, 

 Технологии эффективной социализации, 

 Технология «Ситуация» и др. 

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 Вариативные формы, способы, методы и средства реализации части 

Про- граммы, формируемой участниками образовательных отношений, 

совпадают с вариативными формами, способами, методами и средствами 

обязательной части Программы.  

2.3. Взаимодействие педагогических работников с детьми с ТНР 
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 Взаимодействие педагогических работников с детьми по ФАОП (стр.247, 

п.38) 

 Вариативные формы, способы, методы и средства реализации 

Программы отражают следующие аспекты образовательной среды: 

1) Формы, способы, методы и средства реализации программы, которые 

отражают следующие аспекты образовательной среды:характер взаимодействия 

с педагогическим работником; характер взаимодействия с другими 

детьми;система отношений ребенка к миру, к другим людям, к себе самому. 

2) Взаимодействие педагогических работников с детьми является 

важнейшим фактором развития ребенка и пронизывает все направления 

образовательной деятельности. 

3) С помощью педагогического работника и в самостоятельной 

деятельности ребенокучится познавать окружающий мир, играть, рисовать, 

общаться с окружающими. Процесс приобщения к культурным образцам 

человеческой деятельности (культуре жизни, познанию мира, речи, 

коммуникации и прочим), приобретения культурных умений при 

взаимодействии с педагогическим работником и в самостоятельной 

деятельности в предметной среде называется процессом овладения культурными 

практиками. 

4) Процесс приобретения общих культурных умений во всей его полноте 

возможен только в том случае, если педагогический работник выступает в этом 

процессе в роли партнера, а не руководителя, поддерживая и развивая 

мотивацию ребенка. Партнерские отношения педагогического работника и 

ребенка в Организации и в семье являются разумной альтернативой двум 

диаметрально противоположным подходам: прямому обучению и образованию, 

основанному на идеях "свободного воспитания". Основной функциональной 

характеристикой партнерских отношений является равноправное относительно 

ребенка включение педагогического работника в процесс деятельности. 

Педагогический работник участвует в реализации поставленной цели наравне с 

детьми, как более опытный и компетентный партнер. 
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5) Для личностно-порождающего взаимодействия характерно принятие 

ребенка таким, какой он есть, и вера в его способности. Педагогический 

работник не подгоняет ребенка под какой-то определенный "стандарт", а строит 

общение с ним с ориентацией на достоинства и индивидуальные особенности 

ребенка, его характер, привычки, интересы, предпочтения. Он сопереживает 

ребенку в радости и огорчениях, оказывает поддержку при затруднениях, 

участвует в его играх и занятиях. Педагогический работник старается избегать 

запретов и наказаний. Ограничения и порицания используются в случае крайней 

необходимости, не унижая достоинство ребенка. Такой стиль воспитания 

обеспечивает ребенку чувство психологической защищенности, способствует 

развитию его индивидуальности, положительных взаимоотношений с 

педагогическим работником и другими детьми. 

6) Личностно-порождающее взаимодействие способствует формированию 

у ребенка различных позитивных качеств. Ребенок учится уважать себя и 

других, так как отношение ребенка к себе и другим людям всегда отражает 

характер отношения к нему окружающих. Он приобретает чувство уверенности в 

себе, не боится ошибок.Когда педагогический работник предоставляют ребенку 

самостоятельность, оказывают поддержку, вселяют веру в его силы, он не пасует 

перед трудностями, настойчиво ищет пути их преодоления. 

7) Ребенок не боится быть самим собой, быть искренним. Когда 

педагогический работник поддерживают индивидуальность ребенка, принимают 

его таким, каков он есть, избегают неоправданных ограничений и наказаний, 

ребенок не боится быть самим собой, признавать свои ошибки. Взаимное 

доверие между педагогическим работником и детьми способствует истинному 

принятию ребенком моральных норм. 

8) Ребенок учится брать на себя ответственность за свои решения и 

поступки. Ведь педагогический работник везде, где это возможно, предоставляет 

ребенку право выбора того или действия. Признание за ребенком права иметь 

свое мнение, выбирать занятия по душе, партнеров по игре способствует 
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формированию у него личностной зрелости и, как следствие, чувства 

ответственности за свой выбор. 

9) Ребенок приучается думать самостоятельно, поскольку педагогические 

работники не навязывают ему своего решения, а способствуют тому, чтобы он 

принял собственное. 

10) Ребенок учится адекватно выражать свои чувства. Помогая ребенку 

осознать свои переживания, выразить их словами, педагогические работники 

содействуют формированию у него умения проявлять чувства социально 

приемлемыми способами. 

11) Ребенок учится понимать других и сочувствовать им, потому что 

получает этот опыт из общения с педагогическим работником и переносит его на 

других людей. 

2.4. Взаимодействие педагогического коллектива с родителями 

(законными представителями) обучающихся 

(согласно ФАОП (стр. 248, 251-252, п. 39, 39.3.)) 

 Все усилия педагогических работников по подготовке к школе и 

успешной интеграции обучающихся с ТНР, будут недостаточно успешными без 

постоянного контакта с родителями (законными представителями).  

 Семья должна принимать активное участие в развитии ребенка, чтобы 

обеспечить непрерывность коррекционно-восстановительного процесса. 

Родители (законные представители) отрабатывают и закрепляют навыки и 

умения у обучающихся, сформированные специалистами, по возможности 

помогают изготавливать пособия для работы в ДОО и дома.  

 Задания для выполнения в домашних условиях, предлагаемые учителем- 

логопедом, педагогом-психологом и воспитателем, должны быть четко 

разъяснены. Это обеспечит необходимую эффективность коррекционной работы, 

ускорит процесс восстановления нарушенных функций у обучающихся. 

 Особенности взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями дошкольников с ТНР: 
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1) Формирование базового доверия к миру, к людям, к себе - ключевая 

задача периодаразвития ребенка в период дошкольного возраста. 

2) С возрастом число близких людей увеличивается. В этих отношениях 

ребенок находит безопасность и признание, они вдохновляют его исследовать 

мир и быть открытым для нового. Значение установления и поддержки 

позитивных надежных отношений в контексте реализации Программы сохраняет 

свое значение на всех возрастных ступенях. 

3) Процесс становления полноценной личности ребенка происходит под 

влиянием различных факторов, первым и важнейшим из которых является семья. 

Именно родители (законные представители), семья в целом, вырабатывают у 

обучающихся комплекс базовых социальных ценностей, ориентации, 

потребностей, интересов и привычек. 

4) Взаимодействие педагогических работников ДОО сродителями 

(законными представителями) направлено на повышение педагогической 

культуры родителей (законных представителей). Задача педагогических 

работников - активизировать роль родителей (законных представителей) в 

воспитании и обучении ребенка, выработать единое и адекватное понимание 

проблем ребенка. 

5) Укрепление и развитие взаимодействия ДОО и семьи обеспечивают 

благоприятные условия жизни и воспитания ребенка, формирование основ 

полноценной, гармоничной личности. Главной ценностью педагогической 

культуры является ребенок - его развитие, образование, воспитание, социальная 

защита и поддержка его достоинства и прав человека. 

6) Основной целью работы с родителями (законными представителями) 

является обеспечение взаимодействия с семьей, вовлечение родителей (законных 

представителей) в образовательный процесс для формирования у них 

компетентной педагогической позиции по отношению к собственному ребенку. 

7) Реализация цели обеспечивает решение следующих задач: 



34 
 

 выработка у педагогических работников уважительного отношения к 

традициям семейного воспитания обучающихся и признания 

приоритетности родительского права в вопросах воспитания ребенка; 

 вовлечение родителей (законных представителей) в воспитательно-

образовательный процесс; 

 внедрение эффективных технологий сотрудничества сродителями 

(законными представителями), активизация их участия в жизни детского 

сада. 

 создание активной информационно-развивающей среды, обеспечивающей 

единые подходы к развитию личности в семье и детском коллективе; 

 повышение родительской компетентности в вопросах воспитания и 

обучения обучающихся. 

8) Работа, обеспечивающая взаимодействие семьи и дошкольной 

организации, включает следующие направления: 

 аналитическое - изучение семьи, выяснение образовательных 

потребностей ребенка с ТНР и предпочтений родителей (законных 

представителей) для согласования воспитательных воздействий на 

ребенка; 

 коммуникативно-деятельностное - направлено на повышение 

педагогической культуры родителей (законных представителей); 

вовлечение родителей (законных представителей) в воспитательно-

образовательный процесс; создание активной развивающей среды, 

обеспечивающей единые подходы к развитию личности в семье и детском 

коллективе. 

 информационное - пропаганда и популяризация опыта деятельности ДОО; 

создание открытого информационного пространства (сайт ДОО, форум, 

группы в социальных сетях). 

 Для взаимодействия используются тетради на печатной основе: 

«Логопедические домашние задания для детей 5-6 лет с ОНР» -Н.Э. 
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Теремковой;«Развиваем связную речь у детей (5-6) лет с ОНР» - Н.В. Нищевой; 

«Обучение грамоте для детей 5-6 лет с ОНР» О.С. Гомзяк. 

 Задания тетрадей на печатной основе подобраны в соответствии с 

изучаемыми в группах детского сада лексическими темами и требованиями 

программы. 

       9)  Планируемый результат работы с родителями (законными 

представителями) детей с ТНР: 

 - организация преемственности в работе ДОО и семьи по вопросам 

оздоровления, досуга, обучения и воспитания; 

 - повышение уровня родительской компетентности; 

 - гармонизация семейных детско-родительских отношений. 

2.5. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями дошкольников 

 Взаимодействие педагогов ДОО с родителями направлено на повышение 

педагогической культуры родителей. Задача педагогов – активизировать роль 

родителей в воспитании и обучении ребенка, выработать единое и адекватное 

понимание проблем ребенка. 

 Основной целью работы с родителями является обеспечение 

взаимодействия с семьей, вовлечение родителей в образовательный процесс для 

формирования у них компетентной педагогической позиции по отношению к 

собственному ребенку. 

 Реализация цели обеспечивает решение следующих задач: 

– выработка у педагогов уважительного отношения к традициям 

семейного воспитания детей и признания приоритетности родительского права в 

вопросах воспитания ребенка; 

– вовлечение родителей в воспитательно-образовательный процесс; 

– внедрение эффективных технологий сотрудничества с родителями, 

активизация их участия в жизни ДОО. 
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– создание активной информационно-развивающей среды, 

обеспечивающей единые подходы к развитию личности в семье и детском 

коллективе; 

– повышение родительской компетентности в вопросах воспитания и 

обучения детей. 

Работа, обеспечивающая взаимодействие семьи и дошкольной организации, 

включает следующие направления: 

– аналитическое - изучение семьи, выяснение образовательных 

потребностей ребенка с ТНР и предпочтений родителей для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка; 

– коммуникативно-деятельностное - направлено на повышение 

педагогической культуры родителей; вовлечение родителей в воспитательно- 

образовательный процесс; создание активной развивающей среды, 

обеспечивающей единые подходы к развитию личности в семье и детском 

коллективе. 

– информационное - пропаганда и популяризация опыта деятельности 

ДОО; создание открытого информационного пространства (сайт ДОО, форум, 

группы в социальных сетях и др.) 

 Система партнерского взаимодействия с семьями воспитанников 

включает: 

 изучение семьи и ее образовательных потребностей; 

 информирование родителей о содержании, ходе и результатах 

воспитательно-образовательной работы ДОО; 

 анализ и обсуждение воспитательно-образовательной работы ДОО; 

 совместное планирование, корректировка воспитательно-

образовательной работыДОО; 

 интерактивное взаимодействие по вопросам психолого- 

педагогическихпросвещение и обучение родителей; 
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 целенаправленную работу, пропагандирующую общественное 

дошкольноевоспитание в его разных формах; 

 совместная деятельность. 

 В  работе с семьей проводятся коллективные и индивидуальные формы 

взаимодействия. 

 Групповые родительские собрания. 

Проводятся специалистами и воспитателями возрастных групп не реже 3-х раз в 

год и по мере необходимости. 

 Задачи: 

 обсуждение с родителями задач, содержания и форм работы; 

 сообщение о формах и содержании работы с детьми в семье; 

 решение текущих организационных вопросов. 

 Консультационный центр создан с целью обеспечения единства и 

преемственности семейного и общественного воспитания, оказания психолого-

педагогической помощи родителям детей, имеющих различные речевые 

нарушения, не охваченных дошкольным образованием, в вопросах коррекции 

речи и общего развития, для обеспечения успешной адаптации к школьному 

обучению и дальнейшей социализации в общество. 

 Работа КЦ строится в соответствии с Положением о консультационном 

центре и реализуется на основе плана работы на текущий учебный год. 

 Детские праздники и досуги. Родители совместно с педагогами и 

специалистами участвуют в подготовке и проведении праздников и досугов для 

детей. 

 Задача: 

 - создание благоприятного психологического микроклимата в 

возрастных группах и распространение его в семью. 

 Беседы и консультации специалистов. Проводятся по запросам 

родителей и по плану   индивидуальной работы с родителями. 

 Задачи: 
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 оказание индивидуальной помощи родителям по вопросам коррекции, 

образования и воспитания; 

 оказание индивидуальной помощи в форме домашних заданий. 

 Используются формы наглядного, информационного обеспечения 

(стенды, выставки). Информирование на сайте ДОО и странице учреждения в 

Интернет-сети. Размещение на сайте учреждения актуальной информации 

для родителей по вопросам обучения, развития, воспитания детей в разделах и 

рубриках. 

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в части Программы, формируемой участниками 

образовательных отношений, полностью совпадают с обязательной частью 

Программы. 

2.6. Программа коррекционно-развивающей работы с детьми с ТНР 

 Цели и задачиобразовательной деятельности по профессиональной 

коррекции нарушений развития детей с ТНР 

 Цели программы КРР: 

 - выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР, 

обусловленных недостатками в их психофизическом и речевом развитии; 

 - осуществление индивидуально-ориентированной психолого-

педагогической помощи обучающимся с ТНР с учетом их психофизического, 

речевого развития, индивидуальных возможностей и в соответствии с 

рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии; 

 - возможность освоения детьми с ТНР АОП ДО для обучающихся с 

ТНР. 

 Задачи: 

 - определение особых образовательных потребностей обучающихся с 

ТНР, обусловленных уровнем их речевого развития и степенью выраженности 

нарушения; 
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 - коррекция речевых нарушений на основе координации педагогических, 

психологических и медицинских средств воздействия; 

 - оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ТНР 

консультативной и методической помощи по особенностям развития обучаю-

щихся с ТНР и направлениям коррекционного воздействия. 

 Содержание деятельности по профессиональной коррекции 

нарушений развития обучающихся с ТНР 

Программа КРР предусматривает: 

 - проведение индивидуальной и подгрупповой логопедической работы, 

обеспечивающей удовлетворение особых образовательных потребностей 

обучающихся с ТНР с целью преодоления неречевых и речевых расстройств; 

 - достижение уровня речевого развития, оптимального для ребёнка, и 

обеспечивающего возможность использования освоенных умений и навыков в 

разных видах детской деятельности и в различных коммуникативных ситуациях; 

 - обеспечение коррекционной направленности при реализации 

содержания образовательных областей и воспитательных мероприятий; 

 - психолого-педагогическое сопровождение семьи (законных 

представителей) с целью ее активного включения в коррекционно-развивающую 

работу с детьми; организацию партнерских отношений с родителям (законным 

представителям). 

 КРР всех педагогических работников ДОО включает: 

 - системное и разностороннее развитие речи и коррекцию речевых 

расстройств (с учетом уровня речевого развития, механизма, структуры речевого 

дефекта у обучающихся с ТНР); 

 - социально-коммуникативное развитие детей с ТНР; 

 - развитие и коррекцию сенсорных, моторных, психических функций у 

обучающихся с ТНР; 

 - познавательное развитие детей с ТНР, 

 - развитие высших психических функций; 
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 - коррекцию нарушений развития личности, эмоционально - волевой 

сферы с целью максимальной социальной адаптации ребёнка с ТНР; 

 - различные формы просветительской деятельности (консультации, 

собрания, лекции, беседы, использование информационных средств), 

направленные на разъяснение участникам образовательных отношений, в т.ч. 

родителей (законных представителей), вопросов, связанных с особенностями 

образования обучающихся с ТНР. 

 Программа КРР предусматривает вариативные формы специального 

сопровождения обучающихся с ТНР. 

 Варьироваться могут степень участия специалистов сопровождения, а 

также организационные формы работы, что способствует реализации и развитию 

потенциальных возможностей обучающихся с ТНР и удовлетворению их особых 

образовательных потребностей. 

 Результаты освоения программы КРР определяются: 

 - состоянием компонентов языковой системы и уровнем речевого 

развития (I уровень; II уровень; III уровень, IV уровень, Фонетико-

фонематическое недоразвитие речи (ФФН),  

 - механизмом и видом речевой патологии (анартрия, дизартрия, алалия, 

афазия, ринолалия, заикание),  

 - структурой речевого дефекта обучающихся с ТНР,  

 - наличием либо отсутствием предпосылок для появления вторичных 

речевых нарушений и их системных последствий (дисграфия, дислексия, 

дискалькулия в школьном возрасте). 

 Общими ориентирами в достижении результатов программы КРР 

являются: 

 - сформированность фонетического компонента языковой способности в 

соответствии с онтогенетическими закономерностями его становления; 

 - совершенствование лексического, морфологического (включая 

словообразовательный), синтаксического, семантического компонентов 

языковой способности; 
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 - овладение арсеналом языковых единиц различных уровней, усвоение 

правил их использования в речевой деятельности; 

 - сформированность предпосылок метаязыковой деятельности, 

обеспечивающих выбор определенных языковых единиц и построение их по 

определенным правилам; сформированность социально-коммуникативных 

навыков; 

 - сформированность психофизиологического, психологического и 

языкового уровней, обеспечивающих в будущем овладение чтением и письмом. 

 Специальные условия для получения образования детьми с 

тяжелыми нарушениями речи 

 Специальными условиями получения образования детьми с тяжелыми 

нарушениями речи можно считать: 

 создание предметно-пространственной развивающей 

образовательной среды, учитывающей особенности обучающихся с ТНР; 

 использование специальных дидактических пособий, технологий, 

методики других средств обучения (в том числе инновационных и 

информационных), разрабатываемых образовательной организацией; 

 реализацию комплексного взаимодействия, творческого и 

профессионального потенциала специалистов образовательных организаций при 

реализации АОП ДО; 

 проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий с 

учителем- логопедом (не реже 2-х раз в неделю) и педагогом-психологом; 

 обеспечение эффективного планирования и реализации в организации 

образовательной деятельности, самостоятельной деятельности обучающихся с 

ТИР, режимных моментов с использованием вариативных форм работы, 

обусловленных учетом структуры дефекта обучающихся с ТНР. 

 Такой системный подход к пониманию специальных условий 

образования, обеспечивающих эффективность коррекционно-развивающей 
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работы с детьми, имеющими ТНР, позволит оптимально решить задачи их 

обучения и воспитания в дошкольном возрасте. 

 Коррекционно-развивающая работа с детьми с ТНР основывается на 

результатах комплексного всестороннего обследования каждого ребенка. 

 Обследование строится с учетом следующих принципов: 

1. Принцип комплексного изучения ребенка с ТНР, позволяющий 

обеспечить всестороннюю оценку особенностей его развития. Реализация 

данного принципа осуществляется в трех направлениях: 

 анализ первичных данных, содержащих информацию об условиях 

воспитания ребенка, особенностях раннего речевого и психического развития 

ребенка; изучение медицинской документации, отражающей данные о 

неврологическом статусе таких обучающихся, их соматическом и психическом 

развитии, состоянии слуховой функции, получаемом лечении и его 

эффективности; 

 психолого-педагогическое изучение обучающихся, оценивающее 

соответствие его интеллектуальных, эмоциональных, деятельностных и других 

возможностей показателям и нормативам возраста, требованиям 

образовательной программы; 

 специально организованное логопедическое обследование 

обучающихся, предусматривающее определение состояния всех компонентов 

языковой системы в условиях спонтанной и организованной коммуникации. 

2. Принцип учета возрастных особенностей обучающихся, 

ориентирующий на подбор и использование в процессе обследования таких 

методов, приемов, форм работы и лексического материала, которые 

соответствуют разным возрастным возможностям обучающихся. 

3. Принцип динамического изучения обучающихся, позволяющий 

оценивать не отдельные, разрозненные патологические проявления, а общие 

тенденции нарушения речеязыкового развития и компенсаторные возможности 

обучающихся. 
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4. Принцип качественного системного анализа результатов изучения 

ребенка, позволяющий отграничить физиологически обоснованные 

несовершенства речи, выявить характер речевых нарушений у обучающихся 

разных возрастных и этиопатогенетических групп и, соответственно с этим, 

определить адекватные пути и направления коррекционно-развивающей работы 

для устранения недостатков речевого развития обучающихся дошкольного 

возраста. 

 Содержание дифференциальной диагностики речевых и неречевых 

функций обучающихся с тяжелыми нарушениями речи 

 Проведению дифференциальной диагностики предшествует с 

предварительный сбор и анализ совокупных данных о развитии ребенка. 

 С целью уточнения сведений о характере доречевого, раннего речевого 

(в условиях овладения родной речью), психического и физического развития 

проводится предварительная беседа с родителем (законным представителем) 

ребенка. 

 При непосредственном контакте педагогических работников ДОО с 

ребенком обследование начинается с ознакомительной беседы, целью которой 

является не только установление положительного эмоционального контакта, но 

и определение степени его готовности к участию в речевой коммуникации, 

умения адекватно воспринимать вопросы, давать на них ответы (однословные 

или развернутые), выполнять устные инструкции, осуществлять деятельность в 

соответствии с возрастными и программными требованиями. 

 Содержание беседы определяется национальными, этнокультурными 

особенностями, познавательными, языковыми возможностями и интересами 

ребенка. Беседа может организовываться на лексических темах: «Моя семья», 

«Любимые игрушки», «Отдых летом», «Домашние питомцы», «Мои увлечения», 

«Любимые книги», «Любимые мультфильмы», «Игры». Образцы речевых 

высказываний ребенка, полученных в ходе вступительной беседы, фиксируются. 

 Обследование словарного запаса. 
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 Содержание данного раздела направлено на выявление качественных 

параметров состояния лексического строя родного языка обучающихся с ТНР. 

Характер и содержание предъявляемых ребенку заданий определяются 

возрастом ребенка и его речеязыковыми возможностями и включают 

обследование навыков понимания, употребления слов в разных ситуациях и 

видах деятельности. 

 В качестве приемов обследования можно использовать показ и 

называние картинок с изображением предметов, действий, объектов с ярко 

выраженными признаками; предметов и их частей; частей тела человека, 

животных, птиц; профессий и соответствующих атрибутов; животных, птиц и их 

детенышей; действий, обозначающих эмоциональные реакции, явления 

природы, подбор антонимов и синонимов, объяснение значений слов, 

дополнение предложений нужным по смыслу словом. 

 Обследование грамматического строя языка. 

 Обследование состояния грамматического строя языка направлено на 

определение возможностей ребенка с ТНР адекватно понимать и реализовывать 

в речи различные типы грамматических отношений. 

 В связи с этим детям предлагаются задания, связанные с пониманием 

простых и сложных предлогов, употреблением разных категориальных форм, 

словообразованием разных частей речи, построением предложений разных 

конструкций. 

 В заданиях можно использовать такие приемы, как составление фразы с 

опорой на вопрос, на демонстрацию действий, по картине, серии картин, по 

опорным словам, по слову, заданному в определенной форме, преобразование 

деформированного предложения. 

 Обследование связной речи. 

 Обследование состояния связной речи ребенка с ТНР включает в себя 

несколько направлений. 

 Одно из них – изучение навыков ведения диалога - реализуется в самом 

начале обследования, в процессе так называемой вступительной беседы. Для 
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определения степени сформированности монологической речи предлагаются 

задания, направленные на составление ребенком различных видов рассказов: 

повествовательного, описательного, творческого. 

 Важным критерием оценки связной речи является возможность 

составления рассказа на родном языке, умение выстроить сюжетную линию, 

передать все важные части композиции, первостепенные и второстепенные 

детали рассказа, богатство и разнообразие используемых при рассказывании 

языковых средств, возможность составления и реализации монологических 

высказываний с опорой (на наводящие вопросы, картинный материал) и без 

таковой. 

 Детские рассказы анализируются также по параметрам наличия или 

отсутствия фактов пропуска частей повествования, членов предложения, 

использования сложных или простых предложений, принятия помощи 

педагогического работника, наличие в рассказе прямой речи, литературных 

оборотов, адекватность использования лексико- грамматических средств языка и 

правильность фонетического оформления речи в процессе рассказывания. 

 Обследование фонетических и фонематических процессов. 

 Ознакомительная беседа с ребенком дает первичное впечатление об 

особенностях произношения им звуков родного языка. Для чего необходимо 

предъявить ряд специальных заданий, предварительно убедившись, что 

инструкции к ним и лексический материал понятны ребенку с ТНР. 

 Звуковой состав слов, соответствующих этим картинкам, самый 

разнообразный: разное количество слогов, со стечением согласных и без него, с 

разными звуками. Проверяется, как ребенок произносит звук изолированно, в 

составе слогов (прямых, обратных, со стечением согласных), в словах, в которых 

проверяемый звук находится в разных позициях (в начале, середине, конце 

слова), в предложении, в текстах. Для выяснения степени овладения детьми 

слоговой структурой слов отбираются предметные и сюжетные картинки по 

тематическим циклам, хорошо знакомые ребенку, например, обозначающие 

различные виды профессий и действий, с ними связанных. 
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 Обследование включает как отраженное произнесение ребенком слов и 

их сочетаний, так и самостоятельное. Особое внимание при этом обращается на 

неоднократное воспроизведение слов и предложений в разном речевом 

контексте. 

 При обследовании фонетических процессов используются 

разнообразные методические приемы: самостоятельное называние лексического 

материала, сопряженное и отраженное проговаривание, называние с опорой на 

наглядно-демонстрационный материал. Результаты обследования фиксируют 

характер нарушения звукопроизношения: замены звуков, пропуски, искажение 

произношения, смешение, нестойкое произношение звуков, характер нарушений 

звуко-слоговой организации слова. 

 Обследование фонематических процессов ребенка с нарушениями речи 

проводится общепринятыми приемами, направленными на выявление 

возможностей дифференциации на слух фонем родного языка с возможным 

применением адаптированных информационных технологий. 

 В рамках логопедического обследования изучению подлежит степень 

сформированности всех компонентов языка, а также операций языкового 

анализа и синтеза: выделение первого гласного звука в слове, стоящего под 

ударением, первого согласного звука в слове, последнего согласного звука в 

слове, гласного звука в положении после согласного, определением количества 

гласных звуков в сочетаниях, количества звуков в односложных словах и их 

последовательности. 

 В процессе комплексного обследования изучается состояние 

пространственно-зрительных ориентировок и моторно-графических навыков. 

 В зависимости от возраста ребенка и состояния его базовых 

коммуникативно-речевых навыков, целесообразно применять несколько 

дифференцированных схем обследования речеязыковых возможностей 

обучающихся с ТНР: 

 первая схема - для обследования обучающихся, не владеющих фразовой 

речью; 
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 вторая схема - для обследования обучающихся с начатками 

общеупотребительной речи; третья схема - для обследования обучающихся с 

развернутой фразовой речью при наличии выраженных проявлений 

недоразвития лексико-грамматического и фонетико-фонематического 

компонентов языка; 

 четвертая схема - для обследования обучающихся с развернутой 

фразовой речью и с нерезко выраженными остаточными проявлениями лексико-

грамматического и фонетико-фонематического недоразвития речи. 

 Осуществление квалифицированной коррекции нарушений 

речеязыкового развития обучающихся с ТНР 

В младенческом возрасте и вплоть до полутора - двух лет невозможно 

говорить 

ободнозначномотнесенииребенкасотклонениямидоречевогоразвитияккатегории

обучающихсяс тяжелыминарушениямиречи.Всвязисэтим 

применительнокдетямэтого возраста речь идет не о квалифицированной 

коррекции нарушений, а, скорее, овыявлении факторов риска возникновения 

тяжелых нарушений речи и начале оказанияэтимдетямсвоевременной 

психолого-педагогическойпомощи. 

Раннеевыявлениетакихобучающихсяипроведениесоответствующихкоррекц

ионных мероприятий может в значительной степени ускорить ход их речевого 

ипсихического развития. В целях предупреждения тяжелых нарушений речи 

необходимопредлагатьрекомендациидляродителей(законныхпредставителей)об

учающихся,относящихсякгруппериска,атакжеобучающихсясразличнымиотклон

ениямивфизическоми (или) психическомразвитии. 

Родители(законныепредставители)информируютсяовлиянииэмоционально

гообщениясребенкомнастановлениеегоречи,целесообразнообучатьродителей(за

конныхпредставителей)основнымприемампостимулированиюдовербального,на

чальноговербального развития ребенка. 

Однимизприемовкоррекционнойработы,направленнойнапредупреждениен

арушений речевого развития, является нормализация процессов кормления, что 
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помогаеттренировать функции сосания, глотания, жевания, что создает 

необходимые предпосылкидля правильного функционирования 

артикуляционного аппарата. Наряду с 

нормализациейкормленияследуетразвиватьуребенкапотребностьвобщенииспеда

гогическимработником, формировать зрительную фиксацию и способность 

прослеживать 

движениепредмета,стимулироватьслуховоевнимание,акцентироватьвниманиере

бенканазвучаниипредметов,формироватьумениелокализоватьзвуквпространстве

. 

Обучение обучающихся с ТНР, не владеющих фразовой речью (первым 

уровнем речевого развития), предусматривает развитие понимания речи и 

развитие активной подражательной речевой деятельности. 

В рамках первого направления работы учить по инструкции узнавать и 

показывать предметы, действия, признаки, понимать обобщающее значение 

слова, дифференцированно воспринимать вопросы "кто?", "куда?", "откуда?", 

понимать обращение к одному и нескольким лицам, грамматические категории 

числа существительных, глаголов, угадывать предметы по их описанию, 

определять элементарные причинно-следственные связи. 

В рамках второго направления работы происходит развитие активной 

подражательной речевой деятельности (в любом фонетическом оформлении 

называть родителей (законных представителей), близких родственников, 

подражать крикам животных и птиц, звукам окружающего мира, музыкальным 

инструментам; отдавать приказы - на, иди. 

Составлять первые предложения из аморфных слов-корней, 

преобразовывать глаголы повелительного наклонения в глаголы настоящего 

времени единственного числа, составлять предложения по модели: кто? что 

делает? Кто? Что делает? Что? (например: Тата (мама, папа) спит; Тата, мой 

ушки, ноги. Тата моет уши, ноги.). Одновременно проводятся упражнения по 

развитию памяти, внимания, логического мышления (запоминание 2 - 4 

предметов, угадывание убранного или добавленного предмета, запоминание и 
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подбор картинок 2 – 3 – 4 частей). 

По результатам коррекционной работы на этом этапе формирования 

речевого развития обучающиеся учатся соотносить предметы и действия с их 

словесным обозначением, понимать обобщающее значение слов. Активный и 

пассивный словарь должен состоять из названий предметов, которые ребенок 

часто видит; действий, которые совершает сам или окружающие, некоторых 

своих состояний (холодно, тепло). 

У обучающихся появляется потребность общаться с помощью 

элементарных двух - трехсловных предложений. Словесная деятельность может 

проявляться в любых речезвуковых выражениях без коррекции их 

фонетического оформления. 

На протяжении всего времени обучения коррекционно-развивающая 

работа предусматривает побуждение ребенка к выполнению заданий, 

направленных на развитие процессов восприятия (зрительного, 

пространственного, тактильного и проч.), внимания, памяти, мыслительных 

операций, оптико-пространственных ориентировок. В содержание 

коррекционно-развивающей работы включаются развитие и совершенствование 

моторно- двигательных навыков, профилактика нарушений эмоционально-

волевой сферы. 

Обучение обучающихся с развернутой фразовой речью с элементами 

лексико- грамматического недоразвития (третьим уровнем речевого 

развития) предусматривает: 

1.Совершенствование понимания речи (умение вслушиваться в обращенную 

речь, дифференцированно воспринимать названия предметов, действий 

признаков; понимание более тонких значений обобщающих слов в целях 

готовности к овладению монологической и диалогической речью). 

2.Развитие умения дифференцировать на слух оппозиционные звуки речи: 

свистящие - шипящие, звонкие - глухие, твердые - мягкие, сонорные. 

Закрепление навыков звукового анализа и синтеза (анализ и синтез простого 

слога без стечения согласных, выделение начального гласного или согласного 
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звука в слове, анализ и синтез слогов со стечением согласных, выделение 

конечного согласного или гласного звука в слове, деление слова на слоги, анализ 

и синтез 2 - 3-сложных слов). 

3.Обучение элементам грамоты. Знакомство с буквами, соответствующими 

правильно произносимым звукам. Обучение элементам звуко-буквенного 

анализа и синтеза при работе со схемами слога и слова. Чтение и печатание 

отдельных слогов, слов и коротких предложений. Подготовка к овладению 

элементарными навыками письма и чтения включает в себя закрепление понятий 

«звук», «слог», «слово», «предложение», «рассказ»; анализ и синтез звуко-

слоговых и звуко-буквенных структур. 

5.Развитие лексико-грамматических средств языка. Этот раздел включает не 

только увеличение количественных, но прежде всего качественных показателей: 

расширение значений слов; формирование семантической структуры слова; 

введение новых слов и словосочетаний в самостоятельную речь 

существительных с уменьшительным и увеличительным значением (бусинка, 

голосок - голосище); с противоположным значением (грубость - вежливость; 

жадность - щедрость). Умение объяснять переносное значение слов (золотые 

руки, острый язык, долг платежом красен, бить баклуши). Подбирать 

существительные к прилагательным (острый - нож, соус, бритва, приправа; 

темный (ая) - платок, ночь, пальто; образовывать от названий действия названия 

предметов (блестеть - блеск, трещать - треск, шуметь - шум; объяснять 

логические связи (Оля провожала Таню - кто приезжал?), подбирать синонимы 

(смелый - храбрый). 

6.Закрепление произношения многосложных слов с различными вариантами 

стечения согласных звуков. Употребление этих слов в самостоятельной речи: 

птичница, проволока, регулировщик регулирует уличное движение, 

экскаваторщик, экскаваторщик работает на экскаваторе. 

Обучение обучающихся с нерезко выраженными остаточными 

проявлениями лексико-грамматического и фонетико-фонематического 

недоразвития речи (четвертым уровнем речевого развития) 



51 
 

предусматривает следующие направления работы: 

1. Совершенствование понимания речи (умение вслушиваться в 

обращенную речь, дифференцированно воспринимать названия предметов, 

действий признаков; понимание более тонких значений обобщающих слов в 

целях готовности к овладению монологической и диалогической речью). 

2. Развитие умения дифференцировать на слух оппозиционные звуки речи: 

свистящие - шипящие, звонкие - глухие, твердые - мягкие, сонорные. 

3. Закрепление навыков звукового анализа и синтеза (анализ и синтез 

простого слога без стечения согласных, выделение начального гласного или 

согласного звука в слове, анализ и синтез слогов со стечением согласных, 

выделение конечного согласного или гласного звука в слове, деление слова на 

слоги, анализ и синтез 2-3-сложных слов). 

4. Обучение элементам грамоты. Знакомство с буквами, соответствующими 

правильно произносимым звукам. Обучение элементам звуко-буквенного 

анализа и синтеза при работе со схемами слога и слова. Чтение и печатание 

отдельных слогов, слов и коротких предложений. Подготовка к овладению 

элементарными навыками письма и чтения включает в себя закрепление понятий 

«звук», «слог», «слово», «предложение», «рассказ»; анализ и синтез звуко-

слоговых и звуко-буквенных структур. 

5. Развитие лексико-грамматических средств языка. Этот раздел включает 

не только увеличение количественных, но прежде всего качественных 

показателей: расширение значений слов; формирование семантической 

структуры слова; введение новых слов и словосочетаний в самостоятельную 

речь существительных с уменьшительным и увеличительным значением 

(бусинка, голосок - голосище); с противоположным значением (грубость - 

вежливость; жадность - щедрость).  

Умение объяснять переносное значение слов (золотые руки, острый язык, 

долг платежом красен, бить баклуши). Подбирать существительные к 

прилагательным (острый - нож, соус, бритва, приправа; темный (ая) - платок, 

ночь, пальто; образовывать от названий действия названия предметов (блестеть - 
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блеск, трещать - треск, шуметь - шум; объяснять логические связи (Оля 

провожала Таню -кто приезжал?), подбирать синонимы (смелый - храбрый). 

6. Закрепление произношения многосложных слов с различными 

вариантами стечения согласных звуков. Употребление этих слов в 

самостоятельной речи: птичница, проволока, регулировщик регулирует уличное 

движение, экскаваторщик, экскаваторщик работает на экскаваторе. 

В результате коррекционно-развивающего воздействия речь дошкольников 

должна максимально приблизиться к возрастным нормам. Это проявляется в 

умении адекватно формулировать вопросы и отвечать на вопросы окружающих, 

подробно и логично рассказывать о событиях реального мира, пересказывать 

близко к оригиналу художественные произведения, осуществлять творческое 

рассказывание. Обучающиеся адекватно понимают и употребляют различные 

части речи, простые и сложные предлоги, владеют навыками словообразования и 

словоизменения. 

2.7. Рабочая программа воспитания 

 Пояснительная записка. 

 Рабочая программа воспитания для образовательных организаций, 

реализующих адаптированные образовательные программы дошкольного 

образования (далее - программа воспитания), предусматривает обеспечение 

процесса разработки рабочей программы воспитания на основе требований 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г.№ 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации". 

 Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокульрурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувств патриотизма, 

гражданственности,... уважения к закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям,… природе и окружающей среде (п.2 
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ст.2.Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации"). 

 Работа по воспитанию, формированию и развитию личности 

обучающихся с ТНР в ДОО предполагает преемственность по отношению к 

достижению воспитательных целей начального общего образования (далее - 

НОО).  

 В основе процесса воспитания обучающихся в ДОО должны лежать 

конституционные и национальные ценности российского общества. 

 Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют   с 

портретом выпускника ДОО   и с базовыми духовно-нравственными ценностями. 

Планируемые результаты определяют направления для разработчиков рабочей 

программы воспитания. 

 С учетом особенностей социокультурной среды, в которой 

воспитывается ребенок, в рабочей программе воспитания необходимо отразить 

взаимодействие участников образовательных отношений (далее - ОО) со всеми 

субъектами образовательных отношений. Только при подобном подходе 

возможно воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты 

обучающихся, подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном 

обществе. 

 Для того чтобы эти ценности осваивались ребенком, они должны найти 

свое отражение в основных направлениях воспитательной работы ДОО. 

 Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 

направления воспитания. 

 Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе 

социального направления воспитания. 

 Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

 Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 
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 Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического 

направления воспитания. 

 Реализация Примерной программы основана на взаимодействии с 

разными субъектами образовательных отношений. 

 ДОО в части, формируемой участниками образовательных отношений, 

дополняет приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой 

основной образовательной программы, региональной и муниципальной 

спецификой. 

 Реализация Программы воспитания предполагает социальное 

партнерство с другими организациями. 

 Программа воспитания является неотъемлемым компонентом АОП ДО. 

 Целевой раздел РПВ 

 Цели и задачи воспитания 

 Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие дошкольников с 

ТНР и создание условий для их позитивной социализации на основе базовых 

ценностей российского общества через: 

 1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, 

другим людям, себе; 

 2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а 

также выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

 3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, 

принятыми в обществе. 

 Общие задачи воспитания в ДОО: 

 1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в 

обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

 2) способствовать становлению нравственности, основанной на 

духовных отечественных традициях, внутренней установке личности поступать 

согласно своей совести; 
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 3) создавать условия для развития и реализации личностного 

петенциала ребенка, его готовности к творческому самовыражению и 

саморазвитию, самовоспитанию; 

 4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка 

посредством проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, 

создания воспитывающих общностей. 

 Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 

мес. 1 год, 1 год - 3 года, 3 года - 8 лет) на основе планируемых результатов 

достижения цели воспитания и с учетом психофизических особенностей 

обучающихся с ТНР. 

 Задачи воспитания соответствуют основным направлениям 

воспитательной работы. 

 Цели и задачи воспитания детей с ТНР старшего дошкольного 

возраста: 

 Цель: обеспечение развития общей культуры личности ребенка, 

интеллектуально - познавательных способностей, возможностей, социально-

нравственных, эстетических, физических качеств. 

 Задачи: 

 - обогащать представления детей о многообразии культурных норм и 

ценностей, принятых в обществе; 

 - поддерживать самостоятельное взаимодействие и сотрудничество с 

взрослыми и сверстниками в разных видах деятельности, становление детского 

сообщества; 

 - воспитывать чувство ответственности, самостоятельности,

 инициативности, формирование основ патриотизма; 

 - углублять представления детей о правилах безопасного поведения и 

умение следовать им в различных ситуациях; 

 - содействовать становлению ценностей здорового образа жизни; 

 - формировать систему ценностей, основанную на непотребительском

 отношении к природе и понимании самоценности природы; 
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 - развивать предпосылки восприятия и понимания произведений 

искусства (живопись, графика, скульптура, архитектура) в многообразии его 

жанров (портрет, пейзаж, натюрморт); художественных литературных 

произведений и музыки; интерес к русскому языку, языкам других народов; 

 - поощрять проявления морально-волевых качеств; 

 - формировать представление о России как своей стране, узнавать и 

называть символику своей страны (флаг, герб, гимн), о своем городе, улице и т.д. 

 Задачи воспитания соответствуют основным направлениям 

воспитательной работы. 

 Направления воспитания: 

 1. Патриотическое направление воспитания. 

 Цель патриотического направления воспитания - содействовать 

формированию у ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, 

защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей 

страны. 

 Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического 

направления воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие 

воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к 

своей стране - России, своему краю, малой родине, своему народу и народу 

России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, ощущения 

принадлежности к своему народу. 

 2. Духовно-нравственное направление воспитания. 

 Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально- ответственному поведению. 

 Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-

нравственного направления воспитания. 

 3. Социальное направление воспитания. 
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 Цель социального направления воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения 

находить общий язык с другими людьми. 

 Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

 4. Познавательное направление воспитания. 

 Цель познавательного направления воспитания - формирование 

ценности познания. 

 Ценность - познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

 5. Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

 Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование 

ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение 

элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

 Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания. 

 6. Трудовое направление воспитания. 

 Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к труду, трудолюбию и приобщение ребенка к труду. 

 Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

 7. Эстетическое направление воспитания. 

 Цель эстетического направления воспитания - способствовать 

становлению у ребенка ценностного отношения к красоте. 

 Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

 Принципы воспитания 

 Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 
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 - принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья человека, прав и 

свобод личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, 

трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой 

культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования; 

 - принцип ценностного единства и совместности: единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками 

образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение; 

 - принцип общего культурного образования: воспитание основывается 

на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 

 - принцип следования нравственному примеру: пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность 

следования идеалу в жизни; 

 - принципы безопасной жизнедеятельности: защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения; 

 - принцип совместной деятельности ребенка и педагогического 

работника: значимость совместной деятельности педагогического работника и 

ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

 - принцип инклюзивности: организация образовательного процесса, 

при котором все обучающиеся, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при 

реализации РПВ 
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 В ДОО наряду с основными принципами Программы воспитания 

реализуются принципы коррекционного обучения, необходимые в условиях 

групп компенсирующей направленности: 

 - позитивная социализация ребенка с ТНР; 

 - учет индивидуальных особенностей, возможностей, 

потребностей, состояния здоровья воспитанников с ТНР; 

 - признание ребенка с ТНР полноценным участником воспитательных 

отношений; 

 - личностно-развивающее взаимодействие участников 

образовательных отношений. Принципы реализуются в укладе ДОУ, 

включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, 

совместную деятельность и события. 

 Уклад ДОО 

 Уклад ДОО опирается на базовые национальные ценности, содержащие 

традиции региона и учреждения, задающий культуру поведения сообществ, 

описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

 Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации 

распорядка дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни ДОО, 

способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений. 

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при 

реализации  

 Цель и смысл деятельности ДОО, её миссия 

 Цель МАДОУ  № 9 «Лучик»: развивать личность каждого воспитанника с 

учетом его индивидуальности, создать условия для позитивной социализации 

детей на основе традиционных ценностей российского общества.  

 Смысл деятельности:создать такие условия в ДОО, чтобы воспитать 

высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, который 

принимает судьбу Отечества как свою личную, осознает ответственность за 
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настоящее и будущее своей страны, знает и чтит духовные и культурные 

традиции многонационального народа России.  

 Миссия:обеспечение качественного образования для всестороннего 

гармоничного развития детей раннего и дошкольного возрастов, сохранение и 

укрепление их физического, психического и социального здоровья, 

последующего благоприятного перехода на новый образовательный уровень и 

успешной интеграции в социуме с учетом успешного опыта прошлого и 

передовых технологий настоящего. 

 Принципы жизни и воспитания в ДОО 

 Воспитательная работа педагогов  № 9 «Лучик» с детьми основывается 

на духовно-нравственных и социокультурных ценностях и принятых в обществе 

правилах и нормах поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается 

следующие принципы:  

 Принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и 

свобод личности, ее свободного развития; воспитание взаимоуважения, 

трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой 

культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования.  

 Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, которые разделяют все участники образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение.  

 Принцип общего культурного образования. Воспитание на основе 

культуры и традиций России, в том числе культурных особенностях Кубани.  

 Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность 

следования идеалу в жизни. 
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 Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения. 

 Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения. 

 Принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

 Образ ДОО, её особенности, символика, внешний имидж 

 Образ  МАДОУ № 9  «Лучик » ассоциируется у родителей, 

проверяющих органов и социальных партнеров с сильной профессиональной 

командой детского сада, в котором управленческая и педагогическая части 

эффективно дополняют друг друга, а также с открытостью и добродушием к 

окружающим и в первую очередь к детям. 

 Фирменный стиль, внутрикорпоративная этика, которых 

придерживаются все работники детского сада, организация дней открытых 

дверей, презентация успешного опыта на методических объединениях района, 

участие в конференциях и профессиональных конкурсах разного уровня 

позволяют формировать и поддерживать положительный внешний имидж 

МАДОУ № 9 «Лучик». 

 Отношение к воспитанникам, их родителям (законным 

представителям), сотрудникам и партнерам ДОО 

 Уклад, в качестве установившегося порядка жизни МАДОУ № 9 

«Лучик», определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей 

совместной деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей. 

Через создание данных общностей и на основе уклада ДОО, который задает и 

удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 
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отношений, строится отношение к воспитанникам, родителям, сотрудникам и 

партнерам ДОО.  

 Отношение к воспитанникам в рамках детско-взрослой общности 

педагоги выстраивают на основе важного принципа дошкольного образования – 

признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных 

отношений. Предоставляют воспитанникам право выбора, поддерживают 

детскую инициативу и самостоятельность в различных видах деятельности, 

реализуют педагогические технологии для успешной социализации 

воспитанников и развития у них коммуникативных навыков. 

 В рамках детских общностей педагоги учат детей относиться друг к 

другу с уважением. Поддерживают детские инициативы, учат детей 

сопереживать, общаться, проявлять дружелюбие, сотрудничать, соблюдать 

правила, проявлять активную личностную позицию, бережно и уважительно 

относиться к результатам своего труда и труда других людей. Воспитывают в 

детях уважительное отношение к родителям, педагогам и другим взрослым 

людям.  

 Отношение к родителям (законным представителям) воспитанников 

строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО и приоритета семьи в воспитании, обучении 

и развитии ребенка. В процессе воспитательной работы педколлектив МАДОУ 

№ 9 «Лучик» реализует различные виды и формы сотрудничества.  

 Отношение к сотрудникам и партнерам строится на основе принципов 

открытости и кодекса нормы профессиональной этики и поведения. С целью 

реализации воспитательного потенциала МАДОУ № 9 «Лучик» организует 

работу по повышению профессионально-личностных компетенций сотрудников 

ДОО, и  сетевое взаимодействие с социальными партнерами. 

 Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО (достигаемые 

ценности воспитания) 

 Традиции и ритуалы МАДОУ № 9 «Лучик» формируют и развивают 

творческое мышление детей, помогают реализовать идеи воспитанников. 
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 1.Ежедневное «Утреннее приветствие», для создания хорошего 

настроения и доброжелательного общение со сверстниками. 

 2.«Календарь настроения», для наблюдения за эмоциональным 

состоянием воспитанников. 

 3.Праздник «День рождения» подчеркивает значимость каждого ребенка 

в группе. 

 4.Выставки совместного творчества; 

 5.Календарные и народные праздники; 

 6.Акции добрых дел; 

 7.Выставки рисунков и поделок; 

 8.«Умелые ручки» - изготовление подарков к   праздникам. 

 Воспитывающая среда 

 Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, 

духовно- нравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками и учитывает психофизические особенности обучающихся с ТНР. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 

 Общности (сообщества) ДОУ. 

 В ДОО выделяются следующие общности: 

- Педагог - дети,  

- Родители (законные представители) - ребёнок (дети),  

- Педагог - родители (законные представители). 

- Дети-дети 

- Педагог-педагог 

- Родители(законные представители) – родители(законные представители) 

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при 

реализации  

 Особенности организации всех общностей и их роль в процессе 

воспитания детей. 
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 Профессиональная общность – это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками ДОО. Сами участники общности разделяют те ценности, 

которые заложены в основу Программы. Основой эффективности такой 

общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

 Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО 

и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только 

общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

 Детско-взрослая общность. 

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку 

как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов 

у всех участников общности. 

 Социальное партнерство 

 Отрадненское станичное  казачье общество . Цель - формирование у 

детей любви к малой родине, знакомство с бытом и жизнью казака, знакомство с 

традициями казачества. 

 МЧС. Цель - формирование первичных представлений о безопасном 

поведении в быту. Формирование осторожного и осмотрительного отношения к 

потен-циально опасным для человека ситуациям. 

 Районная  детская библиотека Отрадненского района. Цель -

формирование у ребенка начал культуры – базисных компонентов личности, 

привитие любви к чтению, расширение кругозора. 

 Приход Рождества Пресвятой Богородицы. Цель - фФормирование у 

ребенка духовно-нравственных качеств. 

 МАОУСОШ № 9 ст. Отрадной. Цель - формирование у детей школьной 

мотивации. 

 ОПДН отдела МВД России по Отрадненскому району. Цель -

организация профилактической работы по предупреждению безнадзорности и 

правонарушений, правовое воспитание воспитанников. 
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 Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

 Содержание Рабочей программы воспитания реализуется в ходе 

освоения детьми с ТНР дошкольного возраста всех образовательных областей, 

обозначенных в ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение 

воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 - социально-коммуникативное развитие; 

 - познавательное развитие; 

 - речевое развитие; 

 - художественно-эстетическое развитие; 

 - физическое развитие. 

 Календарный тематический план (КТП) определен в соответствии с 

тематическими неделями по календарному учебному графику, включает события 

и даты Календарного плана воспитательной работы на текущий учебный год. 

Материал применяется вариативно, адаптирован к условиям групп 

компенсирующей направленности для обучающихся с ТНР. 

Направления воспитания 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» 

ФОП 

ДО, пп/  

Возраст/группа QR -код 

18.6 5-6 лет/ старшая группа  

18.8 решение совокупных задач воспитания   

Образовательная область «Познавательное развитие» 

19.6 5-6 лет/ старшая группа  

19.8 решение совокупных задач воспитания  

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/5-6-лет-3.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Задачи-воспитания-3.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/5-6-лет-1.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Задачи-воспитания-1.pdf
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Образовательная область «Речевое развитие» 

20.6 5-6 лет/ старшая группа  

20.8 решение совокупных задач воспитания  

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» 

21.6 5-6 лет/ старшая группа 

 

21.8 решение совокупных задач воспитания  

Образовательная область «Физическое развитие» 

22.6 5-6 лет/ старшая группа  

22.8 решение совокупных задач воспитания  

 

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при 

реализации 

 В каждой возрастной группе оформлены и действуют центры/уголки 

по направлениям развития и воспитания детей. 

 Организационный раздел 

 Кадровое обеспечение рабочей программы воспитания 

 В ДОО приняты следующие решения по разделению функционала, 

связанного осуществление воспитательной деятельности: 

Должностьотв

етственного 

Функция 

Заместитель 

заведующего 

планирование, организация, реализация, обеспечение 

воспитательнойдеятельности,повышениеквалификациипедагоговДООвсфе

ревоспитания,привлечениеспециалистовдругихорганизаций 

(образовательных, социальных, 

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/5-6-лет-2.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Задачи-воспитания-2.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/5-6-лет-5.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Задачи-воспитания-6.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/5-6-лет-4.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Задачи-воспитания-5.pdf
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по ВМР правоохранительныхидругих)квоспитательнойдеятельности 

Учитель-
логопед, педагог- 
психолог 

психолого-педагогическоесопровождениеобучающихсясОВЗ 

 

 Нормативно-методическое обеспечение рабочей программы 

воспитания 

Для реализации РПВ в ДОО 

используется практическое 

руководство «Воспитателю о 

воспитании», представленное в 

открытом доступе в электронной 

форме на платформе 

институтвоспитания.рф 

 

 

 Обеспеченность методическими материалами и средствами 

обучения и воспитания 

 Информационные интернет ресурсы*: https://ds1.uopavl.ru/item/217697 

 Список используемых сайтов в воспитательно-образовательном 

процессе: https://ds1.uopavl.ru/item/217697 

 Федеральные органы управления образованием: https://edu.gov.ru/ 

 Региональные органы управления образованием: 

 Муниципальные органы управления образованием: https://uopavl.ru/ 

 Федеральные информационно-образовательные порталы  

 Региональные информационно-образовательные ресурсы  

 ИРО Краснодарского края  http://iro23.ru/ 

 Информационные интернет ресурсы:  

 http://www.doshped.ru/- журнал «Дошкольная педагогика»   

 http://doshkolnik.ru - Журнал «Воспитатель ДОУ»  

 http://www.obruch.ru/ - Журнал «Обруч  

 http://dovosp.ru/ - ИД «Воспитание дошкольника».   

 http://festival.1september.ru/ - Сайт «Фестиваль педагогических идей. 

Открытый урок  

https://ds1.uopavl.ru/item/217697
https://ds1.uopavl.ru/item/217697
https://edu.gov.ru/
https://uopavl.ru/
http://iro23.ru/
http://www.doshped.ru/
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 http://www.moi-detsad.ru http://ivalex.ucoz.ru - Все для детского сада.  

 Федеральный портал «Российское образование»- http://www.edu.ru   

  ИРО Краснодарского края  http://iro23.ru/ 

 Издательства учебной литературы  

 Издательство «МОЗАИКА - СИНТЕЗ» 

 СМИ образовательной направленности  

 Журнал «Воспитатель дошкольного образовательного учреждения» 

 Журнал «Логопед» 

 Журнал «Методист» 

 Электронные библиотеки, словари, энциклопедии  

 www.dedushka.net – Детская сетевая библиотека.  

 http://www.rsl.ru - Российская государственная библиотека 

 http://illustrators.odub.tomsk.ru/illustr - Художники-иллюстраторы детских 

книг.  

 Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение 

планируемых личностных результатов в работе с детьми с ТНР 

 Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

 На уровне уклада: инклюзивное образование является нормой для 

воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, 

принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, 

социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми 

участниками образовательных отношений в ДОУ. 

 На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально 

доступная для обучающихся с ТНР; событийная воспитывающая среда ДОУ 

обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы 

жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 

 На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации 

http://www.edu.ru/
http://iro23.ru/


69 
 

целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

детьми, родителям (законным представителям), воспитателями. Детская и 

детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности. 

 На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах обучающихся, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

 На уровне событий: проектирование педагогическим работником 

ритмов жизни, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и 

культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность 

участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная 

организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

 Основными условиями реализации рабочей программы воспитания при 

инклюзивном образовании являются: 

 - полноценное проживание ребенком всех этапов детства 

(младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) 

детского развития; 

 - построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным 

субъектом воспитания; 

 - содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

 - формирование и поддержка инициативы детей в различных видах 

детской деятельности; 
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 - активное привлечение ближайшего социального окружения к 

воспитанию ребенка. 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1. Психолого-педагогические условия реализации Программы 

 Успешная реализация Программы в ДОО обеспечивается психолого-

педагогическими условиями, соответствующими п. 51.3 ФАОП ДО 

3.2. Организационное обеспечение образования обучающихся с ТНР 

 Организационное обеспечение образования обучающихся с ТНР по 

ФАОП (стр. 385-386, п.50) базируется на нормативно-правовой основе, которая 

определяет специальные условия дошкольного образования обучающихся этой 

категории. 

 Создание этих условий должно обеспечить реализацию не только 

образовательных прав самого ребенка на получение соответствующего его 

возможностям образования, но и реализацию прав всех остальных обучающихся, 

включенных наравне с ребенком с ТНР в образовательное пространство. 

 Поэтому помимо нормативной базы, фиксирующей права ребенка с 

ТНР, необходима разработка соответствующих локальных актов, 

обеспечивающих эффективное образование и других обучающихся. 

 Необходима организация системы взаимодействия и поддержки 

образовательной организации со стороны ПМПК, окружного и муниципального 

ресурсного центра по развитию инклюзивного образования, образовательных 

организаций, реализующих адаптированные основные образовательные 

программы образования обучающихся с ТНР, органов социальной защиты, 

органов здравоохранения, общественных организаций при недостаточном 

кадровом ресурсе самой образовательной организации. 

 Реализация данного условия позволяет обеспечить для ребенка с ТНР 

максимально адекватный при его особенностях развития образовательный 
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маршрут, а также позволяет максимально полно и ресурсоемко обеспечить 

обучение и воспитание.  

 Важным компонентом этого условия является наличие разнообразных 

образовательных организаций (включая организации дополнительного 

образования) в шаговой доступности. 

3.3. Психолого-педагогические условия, обеспечивающие развитие 

ребенка с ТНР 

(согласно ФАОП (стр. 387, п. 51.3.)) 

 Программа предполагает создание следующих психолого-педагогических 

условий, обеспечивающих образование ребенка с ТНР в соответствии с его 

особыми образовательными потребностями: 

 1. Ориентированность педагогической оценки на относительные 

показатели детской успешности, то есть сравнение нынешних и предыдущих 

достижений ребенка с ТНР, стимулирование самооценки. 

 2. Формирование игры как важнейшего фактора развития ребенка с 

ТНР, с учетом необходимости развития вербальных и невербальных 

компонентов развития ребенка с ТНР в разных видах игры. 

 4. Создание развивающей образовательной среды, способствующей 

физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому, 

художественно- эстетическому развитию ребенка с ТНР и сохранению его 

индивидуальности. 

 5. Сбалансированность репродуктивной (воспроизводящей готовый 

образец) и продуктивной (производящей субъективно новый продукт) 

деятельности, то есть деятельности по освоению культурных форм и образцов и 

детской исследовательской, творческой деятельности; совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учетом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребенка с ТНР. 

 6. Участие семьи как необходимое условие для полноценного развития 

ребенка дошкольного возраста с тяжелыми нарушениями речи. 
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3.4. Особенности организации предметно-пространственной 

развивающей образовательной среды 

 Предметно-пространственная развивающая образовательная среда 

(далее - ППРОС) в ДОО обеспечивает реализацию Программы, разработанную в 

соответствии с ФАОП ДО. 

 ДОУ имеет право самостоятельно проектировать ППРОС с учетом 

психофизических особенностей обучающихся с ТНР. 

 В соответствии со ФГОС ДО, ППРОС ДОО должна обеспечивать и 

гарантировать: 

 - охрану и укрепление физического и психического здоровья и 

эмоционального благополучия обучающихся с ТНР, проявление уважения к их 

человеческому достоинству, чувствам и потребностям, формирование и 

поддержку положительной самооценки, уверенности в собственных 

возможностях и способностях, в том числе при взаимодействии обучающихся 

друг с другом и в коллективной работе; 

 - максимальную реализацию образовательного потенциала 

пространства ДОО, группы и прилегающих территорий, приспособленных для 

реализации образовательной программы, а также материалов, оборудования и 

инвентаря для развития обучающихся дошкольного возраста с ТНР в 

соответствии с потребностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления 

их здоровья, возможностями учета особенностей и коррекции недостатков их 

развития; 

 - построение вариативного развивающего образования, 

ориентированного на возможность свободного выбора детьми материалов, видов 

активности, участников совместной деятельности и общения, как с детьми 

разного возраста, так и с педагогическим работниками, а также свободу в 

выражении своих чувств и мыслей; 

 - создание условий для ежедневной трудовой деятельности и 

мотивации непрерывного самосовершенствования и профессионального 
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развития педагогических работников, а также содействие в определении 

собственных целей, личных и профессиональных потребностей и мотивов; 

 - открытость дошкольного образования и вовлечение родителей 

(законных представителей) непосредственно в образовательную деятельность, 

осуществление их поддержки в деле образования и воспитания обучающихся, 

охране и укреплении их здоровья, а также поддержки образовательных 

инициатив внутри семьи; 

 - построение образовательной деятельности на основе взаимодействия 

педагогических работников с детьми, ориентированного на уважение 

достоинства и личности, интересы и возможности каждого ребенка и 

учитывающего социальную ситуацию его развития и соответствующие 

возрастные и индивидуальные особенности (недопустимость, как 

искусственного ускорения, так и искусственного замедления развития 

обучающихся). 

 ППРОС ДОО создается педагогическими работниками для развития 

индивидуальности каждого ребенка с учетом его возможностей, уровня 

активности и интересов, поддерживая формирование его индивидуальной 

траектории развития.  

 Она строится на основе принципа соответствия анатомо-

физиологическим особенностям обучающихся (соответствие росту, массе тела, 

размеру руки, дающей возможность захвата предмета). 

 Для выполнения этой задачи ППРОС должна быть: 

 - содержательно-насыщенной и динамичной - включать средства 

обучения (в том числе технические и информационные), материалы (в том числе 

расходные), инвентарь, игровое, спортивное и оздоровительное оборудование, 

которые позволяют обеспечить игровую, познавательную, исследовательскую и 

творческую активность, экспериментирование с материалами, доступными 

детям; двигательную активность, в том числе развитие общей и тонкой моторики 

обучающихся с ТНР, участие в подвижных играх и соревнованиях; 

эмоциональное благополучие обучающихся во взаимодействии с предметно-
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пространственным окружением; игрушки должны обладать динамичными 

свойствами - подвижность частей, возможность собрать, разобрать, возможность 

комбинирования деталей; возможность самовыражения обучающихся; 

 - трансформируемой - обеспечивать возможность изменений ППРОС 

в зависимости от образовательной ситуации, в том числе меняющихся 

интересов, мотивов и возможностей обучающихся; 

 - полифункциональной - обеспечивать возможность разнообразного 

использования составляющих ППРОС (например, детской мебели, матов, мягких 

модулей, ширм, в том числе природных материалов) в разных видах детской 

активности; 

 - доступной - обеспечивать свободный доступ обучающихся с ТНР, к 

играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды 

детской активности. Все игровые материалы должны подбираться с учетом 

уровня развития его познавательных психических процессов, стимулировать 

познавательную и речевую деятельность обучающегося с ТНР, создавать 

необходимые условия для его самостоятельной, в том числе, речевой 

активности; 

 - безопасной - все элементы ППРОС должны соответствовать 

требованиям по обеспечению надежности и безопасность их использования. При 

проектировании ППРОС необходимо учитывать целостность образовательного 

процесса в ДОО, в заданных ФГОС ДО образовательных областях: социально-

коммуникативной, познавательной, речевой, художественно-эстетической и 

физической; 

 - эстетичной - все элементы ППРОС должны быть привлекательны, 

так, игрушки не должны содержать ошибок в конструкции, способствовать 

формированию основ эстетического вкуса ребенка; приобщать его к миру 

искусства. 

 ППРОС в ДОО обеспечивает условия для эмоционального благополучия 

обучающихся с ТНР, а также для комфортной работы педагогических 

работников. 
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3.5. Создание кадровых условий реализации Программы 

 Реализация Программы обеспечивается педагогическими, 

руководящими и иными работниками, имеющими профессиональную 

подготовку, соответствующую: 

 - квалификационным требованиям, установленным в Едином квалифика-

ционном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования», утвержденном приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 26.08.2010 г. № 761н (зарегистрирован 

Министерством юстиции РФ 06.10.2010 г., регистрационный № 18638) с 

изменениями, внесенными приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 31.05.2011 г. № 448н (зарегистрирован 

Министерством юстиции РФ 01.07.2011 г., регистрационный № 21240),  

в профессиональных стандартах  

 - «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)», утвержденном приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 18.10.2013 г. № 544н (зарегистрирован 

Министерством юстиции РФ 06.12.2013 г., регистрационный № 30550) с 

изменениями, внесенными приказами Министерства труда и социальной защиты 

РФ от 05.08.2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции РФ 

23.08.2016 г., регистрационный № 43326),  

 - «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)», утвержденном 

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.07.2015 г. № 514н 

(зарегистрирован Министерством юстиции РФ18.08.2015 г., регистрационный № 

38575);  

 - «Специалист в области воспитания», утвержденном приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.01.2017 г. № 10н 

(зарегистрирован Министерством юстиции РФ26 января 2017 г., 

регистрационный № 45406);  
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 - «Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам 

и лицам с ограниченными возможностями здоровья», утвержденном приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 12.04.2017 г. № 351н 

(зарегистрирован Министерством юстиции РФ 04.05.2017 г., регистрационный 

№ 46612). 

 Кадровое обеспечение реализации Программы осуществляется 

педагогами и специалистами ДОО. 

3.6. Создание финансовых условий реализации Программы 

 В объем финансового обеспечения реализации Программы включаются 

затраты на оплату труда педагогических работников с учетом специальных 

условий получения образования обучающимися с ТНР. 

 В объем финансового обеспечения реализации Программы включаются 

затраты на оплату труда педагогических работников с учетом специальных 

условий получения образования обучающимися с ТНР (части 2, 3 статьи 99 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2012, № 59, ст. 7598; 2022, № 29, ст. 5262). 

3.7. Создание материально-технических условий реализации 

Программы для обучающихся с ТНР 

 ДОО оснащено полным набором оборудования для различных видов 

детской деятельности в помещении и на участке, игровыми и физкультурными 

площадками, озелененной территорией. 

 В ДОО имеется необходимое оснащение и оборудование для всех видов 

воспитательной и образовательной деятельности обучающихся (в том числе 

детей с ОВЗ и детей-инвалидов), педагогической, административной и 

хозяйственной деятельности: 

 помещения для занятий и проектов, обеспечивающие образование детей 

через игру, общение, познавательно-исследовательскую деятельность и 

другие формы активности ребёнка с участием взрослых и других детей. 
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 административные помещения, методический кабинет. 

 помещения для занятий специалистов (учитель-логопед, педагог-

психолог); 

 помещения, обеспечивающие охрану и укрепление физического и 

психологического здоровья, в том числе медицинский кабинет; 

 оформленная территория и оборудованные участки для прогулки ДОО.  

 По результатам мониторинга материально-технической базы ДОО: 

анализа образовательных потребностей обучающихся, кадрового потенциала, 

реализуемой Программы и других составляющих (с использованием данных 

цифрового сервиса по эксплуатации инфраструктуры) составляется 

Инфраструктурный лист ДОО, в целях обновления содержания и повышения 

качества ДО. 

Обеспеченность методическими материалами, средствами обучения 

и воспитания 

 Список методических материалов, средств обучения и воспитания 

размещен на сайте ДОО (https://dou-9luchik.ru/index.php/information/logistical-

support) 

 Список используемых сайтов в воспитательно-образовательном 

процессе. 

www.microsoft.com 

www.windows.com 

www.mail.ru 

 Федеральные органы управления образованием 

Министерство просвещения Российской Федерации 

https://edu.gov.ru/ 

Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) 

http://www.obrnadzor/ 

Федеральный центр образовательного законодательства http://www.lexed.ru/ 

*Информационные интернет ресурсы используемые на безвозмездной основе. 

 Региональные информационно-образовательные ресурсы 

https://dou-9luchik.ru/index.php/information/logistical-support
https://dou-9luchik.ru/index.php/information/logistical-support
http://www.microsoft.com/
http://www.windows.com/
http://www.mail.ru/
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Министерство образования, науки и молодежной политики Краснодарского края 

http://www.minobrkuban.ru/ 

ИРО Краснодарского края http://iro23.ru/ 

Информационные интернет ресурсы:  

 http://www.doshped.ru/- журнал «Дошкольная педагогика»   

 http://doshkolnik.ru - Журнал «Воспитатель ДОУ»  

 http://www.obruch.ru/ - Журнал «Обруч  

 http://dovosp.ru/ - ИД «Воспитание дошкольника».   

 http://festival.1september.ru/ - Сайт «Фестиваль педагогических идей. 

Открытый урок  

 http://www.moi-detsad.ru http://ivalex.ucoz.ru - Все для детского сада.  

 Федеральный портал «Российское образование»- http://www.edu.ru   

  ИРО Краснодарского края  http://iro23.ru/ 

Издательства учебной литературы  

Издательство «МОЗАИКА - СИНТЕЗ» 

СМИ образовательной направленности  

Журнал «Воспитатель дошкольного образовательного учреждения» 

Журнал «Логопед» 

Журнал «Методист» 

Электронные библиотеки, словари, энциклопедии  

www.dedushka.net – Детская сетевая библиотека.  

http://www.rsl.ru - Российская государственная библиотека 

http://illustrators.odub.tomsk.ru/illustr - Художники-иллюстраторы детских книг.  

3.8. Режим и распорядок дня 

 Режим и распорядок дня устанавливаются с учетом требований СанПиН 

1.2.3685-21, условий реализации Программы ДОО, потребностей участников 

образовательных отношений. 

 Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для 

детей дошкольного возраста, условия организации образовательного процесса 

http://iro23.ru/
http://www.doshped.ru/
http://www.edu.ru/
http://iro23.ru/
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соответствуют требованиям, предусмотренным СанПиН 1.2.3685 -21 и СП 

2.4.3638-20. 

 Режим дня строится с учетом сезонных изменений. В теплый период 

года увеличивается ежедневная длительность пребывания детей на свежем 

воздухе, образовательная деятельность, при наличии условий, переносится на 

прогулку. 

 Режим питания зависит от длительности пребывания детей в ДОУ и 

регулируется СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

 Соблюдаются требования и показатели организации образовательного 

процесса и режима дня. 

Примерный режимдня на I, II, III период в старшей группе 

№ 

п/п 

Режимные моменты Время 

1 Прием, осмотр детей, самостоятельная деятельность 7.00 - 8.00 

2 Утренняя гимнастика 8.00 - 8.10 

(в группе) 

8.15 - 8.25 

(в физ. зале) 

3 Игры, самостоятельная деятельность 8.10 - 8.30 

4 Подготовка к завтраку, завтрак 8.30 - 8.45 

5 Подготовка к ООД, самостоятельная деятельность 8.45 - 9.05 

6 Организованная образовательная деятельность в 

соответствии с сеткой ООД 

9.05 - 9.55 

7 Подготовка к 2 завтраку, 2-й завтрак 9.30 - 9.35 

8 Подготовка к прогулке 9.55 - 10.05 

9 Прогулка 10.05 - 12.05 

10 Возвращение с прогулки, самостоятельная 

деятельность 

12.05 - 12.30 

11 Подготовка к обеду, обед 12.30 - 13.00 

12 Подготовка ко сну, дневной сон 13.00 - 15.00 

13 Постепенный подъем, воздушные и водные 

процедуры 

15.00 - 15.20 

14 Подготовка к полднику, полдник 15.20 - 15.30 

15 Организованная образовательная деятельность в 

соответствии с сеткой ООД 

15.30 - 15.55 

16 Игры, самостоятельная деятельность, индивидуальная 

работа 

15.55 - 16.05 

17 Подготовка к прогулке, прогулка, игры, уход домой 16.05 - 17.30 
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 Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 Организационныйраздел Программы в части, формируемой 

участниками образовательных отношений, полностью совпадает с 

организационным разделом обязательной части Программы 

3.9. Календарный план воспитательной работы 

 Календарный план воспитательной работы составлен в соответствии с 

Федеральным планом воспитательной работы, представленным в ФАОП ДО, и 

Рабочей программы воспитания ДОО и традиционными событиями МАДОУ №9 

«Лучик». В него включены мероприятия по ключевым направлениям развития и 

воспитания. 

 Организация воспитательной работы с детьми 

Неделя 

Месяц 
1-ая неделя 2-ая неделя 3-я неделя 4-ая неделя 

Даты сентября: 1 сентября – День знаний, 3 сентября – День окончания Второй мировой войны, 8 сентября – 

Международный день распространения грамотности, 27 сентября – День воспитателя и всех дошкольных 

работников. 

Сентябрь «Красота осени» 

«Осень в лесу», 

Тематический день «По 

речам узнают 

человека» (к 

Международному дню 
распространения 

грамотности) 

«Грибы» 

«Осень в творчестве 

поэтов и 

художников»*, 

Тематический день 

«Воспитатель – это 

волшебник» (ко Дню 
воспитателя и всех 

дошкольных 

работников)* 

Даты октября: 1 октября – Международный день пожилых людей, Международный день музыки, 4 октября – 

День защиты животных, Третье воскресенье октября – День отца в России. 

Октябрь 

Тематическая неделя 

«На зарядку 

становись», 

Тематический день 

«Хорошие дети – 
добрая старость» (к 

Международному 

дню пожилых 

людей)*, 

Тематический день 

«Люби и береги 

животных» (ко Дню 

защиты животных) 

Тематическая неделя 

«Все профессии 

важны» 

Тематическая неделя 

«Россия – 
многонациональная 

страна», 

Тематический день 

«Самый лучший 

папа» (ко Дню отца в 

России) 

Тематическая неделя 

«Москва – столица 

России» 

Даты ноября: 4 ноября – День народного единства, последнее воскресенье ноября – День матери в России, 30 

ноября – День Государственного герба Российской Федерации 

Ноябрь 
«Народные промыслы 

России» 
«Золотая хохлома» 

«Музеи моего 

города» 

«Мама – лучший 

друг» 

Даты декабря: 3 декабря – День неизвестного солдата, 8 декабря – Международный день художника, 12 

декабря – День Конституции Российской Федерации 31 декабря – Новый год 
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Декабрь 
«Такой разный 

транспорт» 

«Новый год шагает по 

планете»*, 

Тематический день 

«Волшебная страна 

рисования» (к 

Международному дню 

художника 

«Скоро будет 

праздник!» 

«Волшебство Нового 

года» 

Даты января: 11 января – День заповедников и национальных парков России, 14 января – Старый новый год 

Январь «Зимний лес» «Зимние виды спорта» «Птицы зимой» «Бело-голубая гжель» 

Даты февраля: 8 февраля – День российской науки, 21 февраля – Международный день родного языка, 23 

февраля – День защитника Отечества 

Февраль 

«Арктика и 

Антарктика», 

Тематический день 

«Путешествие в 

страну Науки» (ко 

Дню российской 

науки) 

«Рода войск»(ко Дню 

защитника Отечества) 

«День защитника 

отечества»(ко Дню 

защитника Отечества) 

«Руки бабушки и 

мамы» 

Даты марта: 1 марта – День Авдотьи Весновки, 8 марта – Международный женский день, 20 марта – День 

земли, 27 марта – Всемирный день театра. 

Март 

«Международный 

женский день»* (к 

Международному 

женскому дню), 

Тематический день 

«Приди весна с 

милостью» (ко Дню 

Авдотьи Весновки) 

«Масленица» 
«Береги планету»(ко 

Дню Земли) 

«Театры нашей 

страны»(к 

Всемирному дню 

театра) 

Даты апреля: 2 апреля – Международный день детской книги, 12 апреля – День космонавтики 

Апрель 

«Неделя детской 

книги»(к 

Международному 

дню детской книги) 

«Космос» 
«Весна, перелётные 

птицы» 
«Пасхальные чудеса» 

Даты мая: 1 мая – Праздник Весны и Труда, 9 мая – День Победы, 24 мая – День славянской письменности и 

культуры. 

Май «Праздник 9 Мая!» «Игры и игрушки» 

«Неделя славянской 
письменности»* (ко 

Дню славянской 

письменности и 

культуры) 

«Время веселых игр» 

Даты июня: 1 июня – День защиты детей, 6 июня – День русского языка, 12 июня – День России, 22 июня – 
День памяти и скорби. 

Июнь 

«День защиты 

детей»* (ко Дню 

защиты детей), 
Тематический день 

«Наш Пушкин» (ко 

Дню русского языка) 

«Моя Родина – 
Россия!» 

«Моя Родина – 
Россия!» 

«Насекомые, 
закрепление» 

Даты июля: 8 июля – День семьи, любви и верности, 15 июля – Берегиня, 23 июля – Всемирный день китов и 

дельфинов 

Июль 

«Наша дружная 

семья»* (ко Дню 

семьи, любви и 

«На лугу» 
«Животные жарких 

стран» 

«Морские 

обитатели»* (ко 

Всемирному дню 
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верности) китов и дельфинов) 

Даты августа: 19 августа – яблочный спас, 22 августа – День Государственного флага Российской Федерации. 

Август «День Светофора» 

«Неделя науки», 

Тематический день 

«Месяц август 

яблоками пахнет» (к 

Яблочному спасу) 

«Символика России» «Прощай лето» 

 Календарный план воспитательной работы строится на основе базовых 

ценностей и примерного тематического плана Программы дошкольного 

образования МАДОУ № 9 «Лучик». События и мероприятия проводятся как для 

всего детского сада, так и внутри групп согласно возрастным особенностям и 

тематическим неделям, так как воспитательно-образовательный процесс 

реализуется в плавной интеграции задач образовательных областей по ФГОС 

ДОс задачами по базовым ценностям воспитания.  

 

4. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

Краткая презентация Программы 

Полное название учреждения: 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад №9 «Лучик», дата создания образовательной организации – 2014 

год. 

Сокращенное название в соответствии с уставом: МАДОУ №9 «Лучик» 

Тип:дошкольная образовательная организация 

Вид: детский сад  

Адрес электроной почты: madou9otr@mail.ruАдрес сайта ДОО: http://dou-

9luchik.ru/ Сообщество ВКонтакте: https://vk.com/luchik_detskiysad_9 

Приоритетное направление: Художественно-эстетическое воспитание. 

В ДОО функционируют 3 группы компенсирующей направленности, 

режим работы:с 7.00 до 17.30. 

Программа ДОО опирается на Федеральную адаптированную 

образовательнуюпрограмму дошкольного образования, утвержденную Приказом 
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МинистерствапросвещенияРоссийскойфедерации№1022 от24ноября2022г. 

 
ФАОП ДО реализуется педагогическими 

работниками ДООво всех помещениях и на 

территории детского сада, со всемидетьмиДОО. 

Составляет,примерно80%отобщегообъемаПрограммы

. 

 

Возрастные категории детей, контингент воспитанников, на которые 

ориентирована Программа 

Программа ДОО определяет содержание и организацию образовательного 

процесса для детей дошкольного возраста от 3-х до 7(8) лет. 

В учреждении функционируют 3 возрастных групп (со средней  группы по 

подготовительную группу) компенсирующей направленности для детей с 

тяжелыми нарушениями речи (ТНР). Также ДОО посещают дети-инвалиды. 

Используемые УМК, парциальные программы, пособия и технологии 

Программа ДОО составлена в соответствии с Федеральным Законом «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г., Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155; 

ФАОП ДО, утвержденной от 24 ноября 2022 № 1022, с учетом Методических 

рекомендаций по разработке образовательной программы дошкольного 

образования в образовательных организациях, 2023 г., пособия ФАОП ДО для 

ТНР: сборник нормативных документов для детского сада/ под 

ред.Н.В.Верещагиной, СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2023 г.; УМК программ 

дошкольного образования: основная образовательная программа дошкольного 

образования «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» под ред. Н.Е.Вераксы, 

Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой,   МОЗАИКА-СИНТЕЗ,   Москва,   2019   г.,   

программа   Н.В.Нищевой«Комплексная образовательная программа 

дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим 

недоразвитием речи) с 3 до 7 лет», СПб., ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2021 г.. 
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Программа ДОО   реализуется в рамках обучения, развития и воспитания 

детей с ТНР на период пребывания воспитанников в учреждении (с 3-х до 7 лет). 

В связи с изменениями и/или требованиями, содержание Программы и 

Приложение к ней может корректироваться/дополняться. 

Характеристика взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями обучающихся 

В ДОО созданы все необходимые условия для реализации Программы, 

включающей содержание системы коррекционной работы. Психолого-

педагогическое сопровождение, коррекционно-развивающее обучение, 

разностороннее развитие и воспитание осуществляют педагоги ДОО: учителя-

логопеды, педагог-психолог, воспитатели, музыкальный руководитель, 

инструкторы по физической культуре. Все педагоги и специалисты работают в 

тесной взаимосвязи при междисциплинарном подходе и с родителями 

(законными представителями). Семья рассматривается как полноправный 

участник образовательного процесса. 
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	 задания ориентиров педагогическим работникам в их профессиональной деятельности и перспектив развития самой ДОО;
	 создания оснований преемственности между дошкольным и начальным общим образованием обучающихся с ТНР.
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	 УМК «Комплексная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет», Н.В.Нищева, издание третье, в соответствии с ФГОС ДО, СПб., ДЕТСТВО – ПРЕСС, 2018.
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	- Дополнительная общеобразовательная программа «Подсолнушки»Д.В.Соколовская, И.А.Коровяк
	2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ
	2.1. Описание образовательной деятельности в соответствии с направлениями развития ребенка (в пяти образовательных областях)
	Обязательная часть: (2)
	Обязательная часть: (3)
	Формы, способы, методы и средства реализации Программы отражают следующие аспекты образовательной среды:
	характер взаимодействия с педагогическим работником;
	характер взаимодействия с другими детьми;
	система отношений ребенка к миру, к другим людям, к себе самому.
	Взаимодействие педагогических работников с детьми является важнейшим фактором развития ребенка и пронизывает все направления образовательной деятельности.
	С помощью педагогического работника и в самостоятельной деятельности ребенок учится познавать окружающий мир, играть, рисовать, общаться с окружающим в процессе овладения культурными практиками, т.е. в процессе приобщения к культурным образцам челове...
	В процесс приобретения общих культурных умений педагогический работник выступает в роли партнера, а не руководителя, поддерживая и развивая мотивацию ребенка. Партнерские отношения педагогического работника и ребенка в ДОО и в семье являются разумной...
	Для личностно-порождающего взаимодействия характерно принятие ребенка таким, какой он есть, и вера в его способности. Педагогический работник не подгоняет ребенка под какой-то определенный «стандарт», а строит общение с ним с ориентацией на достоинст...
	Ребенок не боится быть самим собой, быть искренним. Когда педагогический работник поддерживают индивидуальность ребенка, принимают его таким, каков он есть, избегают неоправданных ограничений и наказаний, ребенок не боится быть самим собой, признават...
	Ребенок учится брать на себя ответственность за свои решения и поступки. Ведь педагогический работник везде, где это возможно, предоставляет ребенку право выбора того или действия. Признание за ребенком права иметь свое мнение, выбирать занятия по ду...
	Ребенок приучается думать самостоятельно, поскольку педагогические работники не навязывают ему своего решения, а способствуют тому, чтобы он принял собственное.
	Ребенок учится адекватно выражать свои чувства. Помогая ребенку осознать свои переживания, выразить их словами, педагогические работники содействуют формированию у него умения проявлять чувства социально приемлемыми способами.
	Ребенок учится понимать других и сочувствовать им, потому что получает
	этот опыт из общения с педагогическим работником и переносит его на других людей.
	При реализации Программы педагоги используют различные средства:
	Для реализации Программы ДОО отобраны следующие способы (технологии, приемы):
	 Здоровьесберегающие технологии,
	 Игровые технологии,
	 Технологии эффективной социализации,
	 Технология «Ситуация» и др.
	Часть, формируемая участниками образовательных отношений
	Вариативные формы, способы, методы и средства реализации части Про- граммы, формируемой участниками образовательных отношений, совпадают с вариативными формами, способами, методами и средствами обязательной части Программы.
	2.3. Взаимодействие педагогических работников с детьми с ТНР
	Взаимодействие педагогических работников с детьми по ФАОП (стр.247, п.38)
	Вариативные формы, способы, методы и средства реализации Программы отражают следующие аспекты образовательной среды:
	1) Формы, способы, методы и средства реализации программы, которые отражают следующие аспекты образовательной среды:характер взаимодействия с педагогическим работником; характер взаимодействия с другими детьми;система отношений ребенка к миру, к други...
	2) Взаимодействие педагогических работников с детьми является важнейшим фактором развития ребенка и пронизывает все направления образовательной деятельности.
	3) С помощью педагогического работника и в самостоятельной деятельности ребенокучится познавать окружающий мир, играть, рисовать, общаться с окружающими. Процесс приобщения к культурным образцам человеческой деятельности (культуре жизни, познанию мира...
	4) Процесс приобретения общих культурных умений во всей его полноте возможен только в том случае, если педагогический работник выступает в этом процессе в роли партнера, а не руководителя, поддерживая и развивая мотивацию ребенка. Партнерские отношени...
	5) Для личностно-порождающего взаимодействия характерно принятие ребенка таким, какой он есть, и вера в его способности. Педагогический работник не подгоняет ребенка под какой-то определенный "стандарт", а строит общение с ним с ориентацией на достоин...
	6) Личностно-порождающее взаимодействие способствует формированию у ребенка различных позитивных качеств. Ребенок учится уважать себя и других, так как отношение ребенка к себе и другим людям всегда отражает характер отношения к нему окружающих. Он пр...
	7) Ребенок не боится быть самим собой, быть искренним. Когда педагогический работник поддерживают индивидуальность ребенка, принимают его таким, каков он есть, избегают неоправданных ограничений и наказаний, ребенок не боится быть самим собой, признав...
	8) Ребенок учится брать на себя ответственность за свои решения и поступки. Ведь педагогический работник везде, где это возможно, предоставляет ребенку право выбора того или действия. Признание за ребенком права иметь свое мнение, выбирать занятия по ...
	9) Ребенок приучается думать самостоятельно, поскольку педагогические работники не навязывают ему своего решения, а способствуют тому, чтобы он принял собственное.
	10) Ребенок учится адекватно выражать свои чувства. Помогая ребенку осознать свои переживания, выразить их словами, педагогические работники содействуют формированию у него умения проявлять чувства социально приемлемыми способами.
	11) Ребенок учится понимать других и сочувствовать им, потому что получает этот опыт из общения с педагогическим работником и переносит его на других людей.
	2.4. Взаимодействие педагогического коллектива с родителями (законными представителями) обучающихся
	(согласно ФАОП (стр. 248, 251-252, п. 39, 39.3.))
	Все усилия педагогических работников по подготовке к школе и успешной интеграции обучающихся с ТНР, будут недостаточно успешными без постоянного контакта с родителями (законными представителями).
	Семья должна принимать активное участие в развитии ребенка, чтобы обеспечить непрерывность коррекционно-восстановительного процесса. Родители (законные представители) отрабатывают и закрепляют навыки и умения у обучающихся, сформированные специалиста...
	Задания для выполнения в домашних условиях, предлагаемые учителем- логопедом, педагогом-психологом и воспитателем, должны быть четко разъяснены. Это обеспечит необходимую эффективность коррекционной работы, ускорит процесс восстановления нарушенных ф...
	Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями дошкольников с ТНР:
	1) Формирование базового доверия к миру, к людям, к себе - ключевая задача периодаразвития ребенка в период дошкольного возраста.
	2) С возрастом число близких людей увеличивается. В этих отношениях ребенок находит безопасность и признание, они вдохновляют его исследовать мир и быть открытым для нового. Значение установления и поддержки позитивных надежных отношений в контексте р...
	3) Процесс становления полноценной личности ребенка происходит под влиянием различных факторов, первым и важнейшим из которых является семья. Именно родители (законные представители), семья в целом, вырабатывают у обучающихся комплекс базовых социальн...
	4) Взаимодействие педагогических работников ДОО сродителями (законными представителями) направлено на повышение педагогической культуры родителей (законных представителей). Задача педагогических работников - активизировать роль родителей (законных пре...
	5) Укрепление и развитие взаимодействия ДОО и семьи обеспечивают благоприятные условия жизни и воспитания ребенка, формирование основ полноценной, гармоничной личности. Главной ценностью педагогической культуры является ребенок - его развитие, образов...
	6) Основной целью работы с родителями (законными представителями) является обеспечение взаимодействия с семьей, вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс для формирования у них компетентной педагогической позиции по отно...
	7) Реализация цели обеспечивает решение следующих задач:
	 выработка у педагогических работников уважительного отношения к традициям семейного воспитания обучающихся и признания приоритетности родительского права в вопросах воспитания ребенка;
	 вовлечение родителей (законных представителей) в воспитательно-образовательный процесс;
	 внедрение эффективных технологий сотрудничества сродителями (законными представителями), активизация их участия в жизни детского сада.
	 создание активной информационно-развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к развитию личности в семье и детском коллективе;
	 повышение родительской компетентности в вопросах воспитания и обучения обучающихся.
	8) Работа, обеспечивающая взаимодействие семьи и дошкольной организации, включает следующие направления:
	 аналитическое - изучение семьи, выяснение образовательных потребностей ребенка с ТНР и предпочтений родителей (законных представителей) для согласования воспитательных воздействий на ребенка;
	 коммуникативно-деятельностное - направлено на повышение педагогической культуры родителей (законных представителей); вовлечение родителей (законных представителей) в воспитательно-образовательный процесс; создание активной развивающей среды, обеспеч...
	 информационное - пропаганда и популяризация опыта деятельности ДОО; создание открытого информационного пространства (сайт ДОО, форум, группы в социальных сетях).
	Для взаимодействия используются тетради на печатной основе: «Логопедические домашние задания для детей 5-6 лет с ОНР» -Н.Э. Теремковой;«Развиваем связную речь у детей (5-6) лет с ОНР» - Н.В. Нищевой; «Обучение грамоте для детей 5-6 лет с ОНР» О.С. Го...
	Задания тетрадей на печатной основе подобраны в соответствии с изучаемыми в группах детского сада лексическими темами и требованиями программы.
	9)  Планируемый результат работы с родителями (законными представителями) детей с ТНР:
	- организация преемственности в работе ДОО и семьи по вопросам оздоровления, досуга, обучения и воспитания;
	- повышение уровня родительской компетентности;
	- гармонизация семейных детско-родительских отношений.
	2.5. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями дошкольников
	Взаимодействие педагогов ДОО с родителями направлено на повышение педагогической культуры родителей. Задача педагогов – активизировать роль родителей в воспитании и обучении ребенка, выработать единое и адекватное понимание проблем ребенка.
	Основной целью работы с родителями является обеспечение взаимодействия с семьей, вовлечение родителей в образовательный процесс для формирования у них компетентной педагогической позиции по отношению к собственному ребенку.
	Реализация цели обеспечивает решение следующих задач:
	– выработка у педагогов уважительного отношения к традициям семейного воспитания детей и признания приоритетности родительского права в вопросах воспитания ребенка;
	– вовлечение родителей в воспитательно-образовательный процесс;
	– внедрение эффективных технологий сотрудничества с родителями, активизация их участия в жизни ДОО.
	– создание активной информационно-развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к развитию личности в семье и детском коллективе;
	– повышение родительской компетентности в вопросах воспитания и обучения детей.
	Работа, обеспечивающая взаимодействие семьи и дошкольной организации, включает следующие направления:
	– аналитическое - изучение семьи, выяснение образовательных потребностей ребенка с ТНР и предпочтений родителей для согласования воспитательных воздействий на ребенка;
	– коммуникативно-деятельностное - направлено на повышение педагогической культуры родителей; вовлечение родителей в воспитательно- образовательный процесс; создание активной развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к развитию личности в семье ...
	– информационное - пропаганда и популяризация опыта деятельности ДОО; создание открытого информационного пространства (сайт ДОО, форум, группы в социальных сетях и др.)
	Система партнерского взаимодействия с семьями воспитанников включает:
	 изучение семьи и ее образовательных потребностей;
	 информирование родителей о содержании, ходе и результатах воспитательно-образовательной работы ДОО;
	 анализ и обсуждение воспитательно-образовательной работы ДОО;
	 совместное планирование, корректировка воспитательно-образовательной работыДОО;
	 интерактивное взаимодействие по вопросам психолого- педагогическихпросвещение и обучение родителей;
	 целенаправленную работу, пропагандирующую общественное дошкольноевоспитание в его разных формах;
	 совместная деятельность.
	В  работе с семьей проводятся коллективные и индивидуальные формы взаимодействия.
	Групповые родительские собрания.
	Проводятся специалистами и воспитателями возрастных групп не реже 3-х раз в год и по мере необходимости.
	Задачи:
	 обсуждение с родителями задач, содержания и форм работы;
	 сообщение о формах и содержании работы с детьми в семье;
	 решение текущих организационных вопросов.
	Консультационный центр создан с целью обеспечения единства и преемственности семейного и общественного воспитания, оказания психолого-педагогической помощи родителям детей, имеющих различные речевые нарушения, не охваченных дошкольным образованием, в...
	Работа КЦ строится в соответствии с Положением о консультационном центре и реализуется на основе плана работы на текущий учебный год.
	Детские праздники и досуги. Родители совместно с педагогами и специалистами участвуют в подготовке и проведении праздников и досугов для детей.
	Задача:
	- создание благоприятного психологического микроклимата в возрастных группах и распространение его в семью.
	Задачи: (1)
	 оказание индивидуальной помощи родителям по вопросам коррекции, образования и воспитания;
	 оказание индивидуальной помощи в форме домашних заданий.
	Используются формы наглядного, информационного обеспечения (стенды, выставки). Информирование на сайте ДОО и странице учреждения в Интернет-сети. Размещение на сайте учреждения актуальной информации для родителей по вопросам обучения, развития, воспи...
	Часть, формируемая участниками образовательных отношений (1)
	Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников в части Программы, формируемой участниками образовательных отношений, полностью совпадают с обязательной частью Программы.
	2.6. Программа коррекционно-развивающей работы с детьми с ТНР
	Цели и задачиобразовательной деятельности по профессиональной коррекции нарушений развития детей с ТНР
	Цели программы КРР:
	- выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР, обусловленных недостатками в их психофизическом и речевом развитии;
	- осуществление индивидуально-ориентированной психолого-педагогической помощи обучающимся с ТНР с учетом их психофизического, речевого развития, индивидуальных возможностей и в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии;
	- возможность освоения детьми с ТНР АОП ДО для обучающихся с ТНР.
	Задачи: (2)
	- определение особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР, обусловленных уровнем их речевого развития и степенью выраженности нарушения;
	- коррекция речевых нарушений на основе координации педагогических, психологических и медицинских средств воздействия;
	- оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ТНР консультативной и методической помощи по особенностям развития обучаю-щихся с ТНР и направлениям коррекционного воздействия.
	Содержание деятельности по профессиональной коррекции нарушений развития обучающихся с ТНР
	Программа КРР предусматривает:
	- проведение индивидуальной и подгрупповой логопедической работы, обеспечивающей удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР с целью преодоления неречевых и речевых расстройств;
	- достижение уровня речевого развития, оптимального для ребёнка, и обеспечивающего возможность использования освоенных умений и навыков в разных видах детской деятельности и в различных коммуникативных ситуациях;
	- обеспечение коррекционной направленности при реализации содержания образовательных областей и воспитательных мероприятий;
	- психолого-педагогическое сопровождение семьи (законных представителей) с целью ее активного включения в коррекционно-развивающую работу с детьми; организацию партнерских отношений с родителям (законным представителям).
	КРР всех педагогических работников ДОО включает:
	- системное и разностороннее развитие речи и коррекцию речевых расстройств (с учетом уровня речевого развития, механизма, структуры речевого дефекта у обучающихся с ТНР);
	- социально-коммуникативное развитие детей с ТНР;
	- развитие и коррекцию сенсорных, моторных, психических функций у обучающихся с ТНР;
	- познавательное развитие детей с ТНР,
	- развитие высших психических функций;
	- коррекцию нарушений развития личности, эмоционально - волевой сферы с целью максимальной социальной адаптации ребёнка с ТНР;
	- различные формы просветительской деятельности (консультации, собрания, лекции, беседы, использование информационных средств), направленные на разъяснение участникам образовательных отношений, в т.ч. родителей (законных представителей), вопросов, св...
	Программа КРР предусматривает вариативные формы специального сопровождения обучающихся с ТНР.
	Варьироваться могут степень участия специалистов сопровождения, а также организационные формы работы, что способствует реализации и развитию потенциальных возможностей обучающихся с ТНР и удовлетворению их особых образовательных потребностей.
	Результаты освоения программы КРР определяются:
	- состоянием компонентов языковой системы и уровнем речевого развития (I уровень; II уровень; III уровень, IV уровень, Фонетико-фонематическое недоразвитие речи (ФФН),
	- механизмом и видом речевой патологии (анартрия, дизартрия, алалия, афазия, ринолалия, заикание),
	- структурой речевого дефекта обучающихся с ТНР,
	- наличием либо отсутствием предпосылок для появления вторичных речевых нарушений и их системных последствий (дисграфия, дислексия, дискалькулия в школьном возрасте).
	Общими ориентирами в достижении результатов программы КРР являются:
	- сформированность фонетического компонента языковой способности в соответствии с онтогенетическими закономерностями его становления;
	- совершенствование лексического, морфологического (включая словообразовательный), синтаксического, семантического компонентов языковой способности;
	- овладение арсеналом языковых единиц различных уровней, усвоение правил их использования в речевой деятельности;
	- сформированность предпосылок метаязыковой деятельности, обеспечивающих выбор определенных языковых единиц и построение их по определенным правилам; сформированность социально-коммуникативных навыков;
	- сформированность психофизиологического, психологического и языкового уровней, обеспечивающих в будущем овладение чтением и письмом.
	Специальные условия для получения образования детьми с тяжелыми нарушениями речи
	Специальными условиями получения образования детьми с тяжелыми нарушениями речи можно считать:
	 создание предметно-пространственной развивающей образовательной среды, учитывающей особенности обучающихся с ТНР;
	 использование специальных дидактических пособий, технологий, методики других средств обучения (в том числе инновационных и информационных), разрабатываемых образовательной организацией;
	 реализацию комплексного взаимодействия, творческого и профессионального потенциала специалистов образовательных организаций при реализации АОП ДО;
	 проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий с учителем- логопедом (не реже 2-х раз в неделю) и педагогом-психологом;
	 обеспечение эффективного планирования и реализации в организации образовательной деятельности, самостоятельной деятельности обучающихся с ТИР, режимных моментов с использованием вариативных форм работы, обусловленных учетом структуры дефекта обучающ...
	Такой системный подход к пониманию специальных условий образования, обеспечивающих эффективность коррекционно-развивающей работы с детьми, имеющими ТНР, позволит оптимально решить задачи их обучения и воспитания в дошкольном возрасте.
	Коррекционно-развивающая работа с детьми с ТНР основывается на результатах комплексного всестороннего обследования каждого ребенка.
	Обследование строится с учетом следующих принципов:
	1. Принцип комплексного изучения ребенка с ТНР, позволяющий обеспечить всестороннюю оценку особенностей его развития. Реализация данного принципа осуществляется в трех направлениях:
	 анализ первичных данных, содержащих информацию об условиях воспитания ребенка, особенностях раннего речевого и психического развития ребенка; изучение медицинской документации, отражающей данные о неврологическом статусе таких обучающихся, их сомати...
	 психолого-педагогическое изучение обучающихся, оценивающее соответствие его интеллектуальных, эмоциональных, деятельностных и других возможностей показателям и нормативам возраста, требованиям образовательной программы;
	 специально организованное логопедическое обследование обучающихся, предусматривающее определение состояния всех компонентов языковой системы в условиях спонтанной и организованной коммуникации.
	2. Принцип учета возрастных особенностей обучающихся, ориентирующий на подбор и использование в процессе обследования таких методов, приемов, форм работы и лексического материала, которые соответствуют разным возрастным возможностям обучающихся.
	3. Принцип динамического изучения обучающихся, позволяющий оценивать не отдельные, разрозненные патологические проявления, а общие тенденции нарушения речеязыкового развития и компенсаторные возможности обучающихся.
	4. Принцип качественного системного анализа результатов изучения ребенка, позволяющий отграничить физиологически обоснованные несовершенства речи, выявить характер речевых нарушений у обучающихся разных возрастных и этиопатогенетических групп и, соотв...
	Содержание дифференциальной диагностики речевых и неречевых функций обучающихся с тяжелыми нарушениями речи
	Проведению дифференциальной диагностики предшествует с предварительный сбор и анализ совокупных данных о развитии ребенка.
	С целью уточнения сведений о характере доречевого, раннего речевого (в условиях овладения родной речью), психического и физического развития проводится предварительная беседа с родителем (законным представителем) ребенка.
	При непосредственном контакте педагогических работников ДОО с ребенком обследование начинается с ознакомительной беседы, целью которой является не только установление положительного эмоционального контакта, но и определение степени его готовности к у...
	Содержание беседы определяется национальными, этнокультурными особенностями, познавательными, языковыми возможностями и интересами ребенка. Беседа может организовываться на лексических темах: «Моя семья», «Любимые игрушки», «Отдых летом», «Домашние п...
	Обследование словарного запаса.
	Содержание данного раздела направлено на выявление качественных параметров состояния лексического строя родного языка обучающихся с ТНР.
	Характер и содержание предъявляемых ребенку заданий определяются возрастом ребенка и его речеязыковыми возможностями и включают обследование навыков понимания, употребления слов в разных ситуациях и видах деятельности.
	В качестве приемов обследования можно использовать показ и называние картинок с изображением предметов, действий, объектов с ярко выраженными признаками; предметов и их частей; частей тела человека, животных, птиц; профессий и соответствующих атрибут...
	Обследование грамматического строя языка.
	Обследование состояния грамматического строя языка направлено на определение возможностей ребенка с ТНР адекватно понимать и реализовывать в речи различные типы грамматических отношений.
	В связи с этим детям предлагаются задания, связанные с пониманием простых и сложных предлогов, употреблением разных категориальных форм, словообразованием разных частей речи, построением предложений разных конструкций.
	В заданиях можно использовать такие приемы, как составление фразы с опорой на вопрос, на демонстрацию действий, по картине, серии картин, по опорным словам, по слову, заданному в определенной форме, преобразование деформированного предложения.
	Обследование связной речи.
	Обследование состояния связной речи ребенка с ТНР включает в себя несколько направлений.
	Одно из них – изучение навыков ведения диалога - реализуется в самом начале обследования, в процессе так называемой вступительной беседы. Для определения степени сформированности монологической речи предлагаются задания, направленные на составление р...
	Важным критерием оценки связной речи является возможность составления рассказа на родном языке, умение выстроить сюжетную линию, передать все важные части композиции, первостепенные и второстепенные детали рассказа, богатство и разнообразие используе...
	Детские рассказы анализируются также по параметрам наличия или отсутствия фактов пропуска частей повествования, членов предложения, использования сложных или простых предложений, принятия помощи педагогического работника, наличие в рассказе прямой ре...
	Обследование фонетических и фонематических процессов.
	Ознакомительная беседа с ребенком дает первичное впечатление об особенностях произношения им звуков родного языка. Для чего необходимо предъявить ряд специальных заданий, предварительно убедившись, что инструкции к ним и лексический материал понятны ...
	Звуковой состав слов, соответствующих этим картинкам, самый разнообразный: разное количество слогов, со стечением согласных и без него, с разными звуками. Проверяется, как ребенок произносит звук изолированно, в составе слогов (прямых, обратных, со с...
	Обследование включает как отраженное произнесение ребенком слов и их сочетаний, так и самостоятельное. Особое внимание при этом обращается на неоднократное воспроизведение слов и предложений в разном речевом контексте.
	При обследовании фонетических процессов используются разнообразные методические приемы: самостоятельное называние лексического материала, сопряженное и отраженное проговаривание, называние с опорой на наглядно-демонстрационный материал. Результаты об...
	Обследование фонематических процессов ребенка с нарушениями речи проводится общепринятыми приемами, направленными на выявление возможностей дифференциации на слух фонем родного языка с возможным применением адаптированных информационных технологий.
	В рамках логопедического обследования изучению подлежит степень сформированности всех компонентов языка, а также операций языкового анализа и синтеза: выделение первого гласного звука в слове, стоящего под ударением, первого согласного звука в слове,...
	В процессе комплексного обследования изучается состояние пространственно-зрительных ориентировок и моторно-графических навыков.
	В зависимости от возраста ребенка и состояния его базовых коммуникативно-речевых навыков, целесообразно применять несколько дифференцированных схем обследования речеязыковых возможностей обучающихся с ТНР:
	 первая схема - для обследования обучающихся, не владеющих фразовой речью;
	 вторая схема - для обследования обучающихся с начатками общеупотребительной речи; третья схема - для обследования обучающихся с развернутой фразовой речью при наличии выраженных проявлений недоразвития лексико-грамматического и фонетико-фонематическ...
	 четвертая схема - для обследования обучающихся с развернутой фразовой речью и с нерезко выраженными остаточными проявлениями лексико-грамматического и фонетико-фонематического недоразвития речи.
	Осуществление квалифицированной коррекции нарушений речеязыкового развития обучающихся с ТНР
	2.7. Рабочая программа воспитания
	Пояснительная записка.
	Рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих адаптированные образовательные программы дошкольного образования (далее - программа воспитания), предусматривает обеспечение процесса разработки рабочей программы воспитания на...
	Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокульрурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм повед...
	Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся с ТНР в ДОО предполагает преемственность по отношению к достижению воспитательных целей начального общего образования (далее - НОО).
	В основе процесса воспитания обучающихся в ДОО должны лежать конституционные и национальные ценности российского общества.
	Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют   с портретом выпускника ДОО   и с базовыми духовно-нравственными ценностями. Планируемые результаты определяют направления для ра...
	С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в рабочей программе воспитания необходимо отразить взаимодействие участников образовательных отношений (далее - ОО) со всеми субъектами образовательных отношений. Только пр...
	Для того чтобы эти ценности осваивались ребенком, они должны найти свое отражение в основных направлениях воспитательной работы ДОО.
	Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.
	Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального направления воспитания.
	Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.
	Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления воспитания.
	Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.
	Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления воспитания.
	Реализация Примерной программы основана на взаимодействии с разными субъектами образовательных отношений.
	ДОО в части, формируемой участниками образовательных отношений, дополняет приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой основной образовательной программы, региональной и муниципальной спецификой.
	Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с другими организациями.
	Программа воспитания является неотъемлемым компонентом АОП ДО.
	Целевой раздел РПВ
	Цели и задачи воспитания
	Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие дошкольников с ТНР и создание условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через:
	1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе;
	2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных обществом нормах и правилах поведения;
	3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе.
	Общие задачи воспитания в ДОО:
	1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;
	2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести;
	3) создавать условия для развития и реализации личностного петенциала ребенка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию;
	4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей.
	Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 мес. 1 год, 1 год - 3 года, 3 года - 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и с учетом психофизических особенностей обучающихся с ТНР.
	Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной работы.
	Цели и задачи воспитания детей с ТНР старшего дошкольного возраста:
	Цель: обеспечение развития общей культуры личности ребенка, интеллектуально - познавательных способностей, возможностей, социально-нравственных, эстетических, физических качеств.
	Задачи: (3)
	- обогащать представления детей о многообразии культурных норм и ценностей, принятых в обществе;
	- поддерживать самостоятельное взаимодействие и сотрудничество с взрослыми и сверстниками в разных видах деятельности, становление детского сообщества;
	- воспитывать чувство ответственности, самостоятельности, инициативности, формирование основ патриотизма;
	- углублять представления детей о правилах безопасного поведения и умение следовать им в различных ситуациях;
	- содействовать становлению ценностей здорового образа жизни;
	- формировать систему ценностей, основанную на непотребительском отношении к природе и понимании самоценности природы;
	- развивать предпосылки восприятия и понимания произведений искусства (живопись, графика, скульптура, архитектура) в многообразии его жанров (портрет, пейзаж, натюрморт); художественных литературных произведений и музыки; интерес к русскому языку, яз...
	- поощрять проявления морально-волевых качеств;
	- формировать представление о России как своей стране, узнавать и называть символику своей страны (флаг, герб, гимн), о своем городе, улице и т.д.
	Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной работы. (1)
	Направления воспитания:
	1. Патриотическое направление воспитания.
	Цель патриотического направления воспитания - содействовать формированию у ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны.
	Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему краю, мал...
	2. Духовно-нравственное направление воспитания.
	Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально- ответственному поведению.
	Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного направления воспитания.
	3. Социальное направление воспитания.
	Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими людьми.
	Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления воспитания.
	4. Познавательное направление воспитания.
	Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания.
	Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания.
	5. Физическое и оздоровительное направление воспитания.
	Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности.
	Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного направления воспитания.
	6. Трудовое направление воспитания.
	Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, трудолюбию и приобщение ребенка к труду.
	Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания.
	7. Эстетическое направление воспитания.
	Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у ребенка ценностного отношения к красоте.
	Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания.
	Принципы воспитания
	Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы:
	- принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и...
	- принцип ценностного единства и совместности: единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;
	- принцип общего культурного образования: воспитание основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;
	- принцип следования нравственному примеру: пример как метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении ...
	- принципы безопасной жизнедеятельности: защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения;
	- принцип совместной деятельности ребенка и педагогического работника: значимость совместной деятельности педагогического работника и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;
	- принцип инклюзивности: организация образовательного процесса, при котором все обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.
	Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при реализации РПВ
	В ДОО наряду с основными принципами Программы воспитания реализуются принципы коррекционного обучения, необходимые в условиях групп компенсирующей направленности:
	- позитивная социализация ребенка с ТНР;
	- учет индивидуальных особенностей, возможностей, потребностей, состояния здоровья воспитанников с ТНР;
	- признание ребенка с ТНР полноценным участником воспитательных отношений;
	- личностно-развивающее взаимодействие участников образовательных отношений. Принципы реализуются в укладе ДОУ, включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.
	Уклад ДОО
	Уклад ДОО опирается на базовые национальные ценности, содержащие традиции региона и учреждения, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.
	Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни ДОО, способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений.
	Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при реализации
	Цель и смысл деятельности ДОО, её миссия
	Цель МАДОУ  № 9 «Лучик»: развивать личность каждого воспитанника с учетом его индивидуальности, создать условия для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества.
	Смысл деятельности:создать такие условия в ДОО, чтобы воспитать высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, который принимает судьбу Отечества как свою личную, осознает ответственность за настоящее и будущее своей страны, знает...
	Миссия:обеспечение качественного образования для всестороннего гармоничного развития детей раннего и дошкольного возрастов, сохранение и укрепление их физического, психического и социального здоровья, последующего благоприятного перехода на новый обр...
	Принципы жизни и воспитания в ДОО
	Воспитательная работа педагогов  № 9 «Лучик» с детьми основывается на духовно-нравственных и социокультурных ценностях и принятых в обществе правилах и нормах поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается следующие принципы:
	Принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, ее свободного развития; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружаю...
	Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, которые разделяют все участники образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение.
	Принцип общего культурного образования. Воспитание на основе культуры и традиций России, в том числе культурных особенностях Кубани.
	Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении со...
	Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения.
	Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения.
	Принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.
	Образ ДОО, её особенности, символика, внешний имидж
	Образ  МАДОУ № 9  «Лучик » ассоциируется у родителей, проверяющих органов и социальных партнеров с сильной профессиональной командой детского сада, в котором управленческая и педагогическая части эффективно дополняют друг друга, а также с открытостью...
	Фирменный стиль, внутрикорпоративная этика, которых придерживаются все работники детского сада, организация дней открытых дверей, презентация успешного опыта на методических объединениях района, участие в конференциях и профессиональных конкурсах раз...
	Отношение к воспитанникам, их родителям (законным представителям), сотрудникам и партнерам ДОО
	Уклад, в качестве установившегося порядка жизни МАДОУ № 9 «Лучик», определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей. Через создание данных общностей и на основе укл...
	Отношение к воспитанникам в рамках детско-взрослой общности педагоги выстраивают на основе важного принципа дошкольного образования – признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. Предоставляют воспитанникам право вы...
	В рамках детских общностей педагоги учат детей относиться друг к другу с уважением. Поддерживают детские инициативы, учат детей сопереживать, общаться, проявлять дружелюбие, сотрудничать, соблюдать правила, проявлять активную личностную позицию, бере...
	Отношение к родителям (законным представителям) воспитанников строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ДОО и приоритета семьи в воспитании, обучении и развитии ребенка. В процессе воспитат...
	Отношение к сотрудникам и партнерам строится на основе принципов открытости и кодекса нормы профессиональной этики и поведения. С целью реализации воспитательного потенциала МАДОУ № 9 «Лучик» организует работу по повышению профессионально-личностных ...
	Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО (достигаемые ценности воспитания)
	Традиции и ритуалы МАДОУ № 9 «Лучик» формируют и развивают творческое мышление детей, помогают реализовать идеи воспитанников.
	1.Ежедневное «Утреннее приветствие», для создания хорошего настроения и доброжелательного общение со сверстниками.
	2.«Календарь настроения», для наблюдения за эмоциональным состоянием воспитанников.
	3.Праздник «День рождения» подчеркивает значимость каждого ребенка в группе.
	4.Выставки совместного творчества;
	5.Календарные и народные праздники;
	6.Акции добрых дел;
	7.Выставки рисунков и поделок;
	8.«Умелые ручки» - изготовление подарков к   праздникам.
	Воспитывающая среда
	Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками и учитывает психофизические особенности обучающихся с ТНР. Основными характеристиками воспитывающей среды являю...
	Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при реализации (1)
	Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей.
	Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники общности разделяют те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эфф...
	Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу.
	Детско-взрослая общность.
	Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности.
	Социальное партнерство
	Отрадненское станичное  казачье общество . Цель - формирование у детей любви к малой родине, знакомство с бытом и жизнью казака, знакомство с традициями казачества.
	МЧС. Цель - формирование первичных представлений о безопасном поведении в быту. Формирование осторожного и осмотрительного отношения к потен-циально опасным для человека ситуациям.
	Районная  детская библиотека Отрадненского района. Цель -формирование у ребенка начал культуры – базисных компонентов личности, привитие любви к чтению, расширение кругозора.
	Приход Рождества Пресвятой Богородицы. Цель - фФормирование у ребенка духовно-нравственных качеств.
	МАОУСОШ № 9 ст. Отрадной. Цель - формирование у детей школьной мотивации.
	ОПДН отдела МВД России по Отрадненскому району. Цель -организация профилактической работы по предупреждению безнадзорности и правонарушений, правовое воспитание воспитанников.
	Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания
	Содержание Рабочей программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми с ТНР дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный образовательны...
	- социально-коммуникативное развитие;
	- познавательное развитие;
	- речевое развитие;
	- художественно-эстетическое развитие;
	- физическое развитие.
	Календарный тематический план (КТП) определен в соответствии с тематическими неделями по календарному учебному графику, включает события и даты Календарного плана воспитательной работы на текущий учебный год. Материал применяется вариативно, адаптиро...
	Направления воспитания
	Часть, формируемая участниками образовательных отношений, при реализации (2)
	В каждой возрастной группе оформлены и действуют центры/уголки по направлениям развития и воспитания детей.
	Организационный раздел
	Кадровое обеспечение рабочей программы воспитания
	В ДОО приняты следующие решения по разделению функционала, связанного осуществление воспитательной деятельности:
	Нормативно-методическое обеспечение рабочей программы воспитания
	Обеспеченность методическими материалами и средствами обучения и воспитания
	Информационные интернет ресурсы*: https://ds1.uopavl.ru/item/217697
	Список используемых сайтов в воспитательно-образовательном процессе: https://ds1.uopavl.ru/item/217697
	Федеральные органы управления образованием: https://edu.gov.ru/
	Региональные органы управления образованием:
	Муниципальные органы управления образованием: https://uopavl.ru/
	Федеральные информационно-образовательные порталы
	Региональные информационно-образовательные ресурсы
	ИРО Краснодарского края  http://iro23.ru/
	Информационные интернет ресурсы:
	http://www.doshped.ru/- журнал «Дошкольная педагогика»
	http://doshkolnik.ru - Журнал «Воспитатель ДОУ»
	http://www.obruch.ru/ - Журнал «Обруч
	http://dovosp.ru/ - ИД «Воспитание дошкольника».
	http://festival.1september.ru/ - Сайт «Фестиваль педагогических идей. Открытый урок
	http://www.moi-detsad.ru http://ivalex.ucoz.ru - Все для детского сада.
	Федеральный портал «Российское образование»- http://www.edu.ru
	ИРО Краснодарского края  http://iro23.ru/ (1)
	Издательства учебной литературы
	Издательство «МОЗАИКА - СИНТЕЗ»
	СМИ образовательной направленности
	Журнал «Воспитатель дошкольного образовательного учреждения»
	Журнал «Логопед»
	Журнал «Методист»
	Электронные библиотеки, словари, энциклопедии
	www.dedushka.net – Детская сетевая библиотека.
	http://www.rsl.ru - Российская государственная библиотека
	http://illustrators.odub.tomsk.ru/illustr - Художники-иллюстраторы детских книг.
	Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных результатов в работе с детьми с ТНР
	Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.
	На уровне уклада: инклюзивное образование является нормой для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны ра...
	На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная для обучающихся с ТНР; событийная воспитывающая среда ДОУ обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая с...
	На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителям (законным представителям), в...
	На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в разновозрастных группах, в малых группах обучающихся, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, раз...
	На уровне событий: проектирование педагогическим работником ритмов жизни, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формируе...
	Основными условиями реализации рабочей программы воспитания при инклюзивном образовании являются:
	- полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;
	- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания;
	- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;
	- формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности;
	- активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка.
	3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
	Успешная реализация Программы в ДОО обеспечивается психолого-педагогическими условиями, соответствующими п. 51.3 ФАОП ДО
	3.2. Организационное обеспечение образования обучающихся с ТНР
	Организационное обеспечение образования обучающихся с ТНР по ФАОП (стр. 385-386, п.50) базируется на нормативно-правовой основе, которая определяет специальные условия дошкольного образования обучающихся этой категории.
	Создание этих условий должно обеспечить реализацию не только образовательных прав самого ребенка на получение соответствующего его возможностям образования, но и реализацию прав всех остальных обучающихся, включенных наравне с ребенком с ТНР в образо...
	Поэтому помимо нормативной базы, фиксирующей права ребенка с ТНР, необходима разработка соответствующих локальных актов, обеспечивающих эффективное образование и других обучающихся.
	Необходима организация системы взаимодействия и поддержки образовательной организации со стороны ПМПК, окружного и муниципального ресурсного центра по развитию инклюзивного образования, образовательных организаций, реализующих адаптированные основные...
	Реализация данного условия позволяет обеспечить для ребенка с ТНР максимально адекватный при его особенностях развития образовательный маршрут, а также позволяет максимально полно и ресурсоемко обеспечить обучение и воспитание.
	Важным компонентом этого условия является наличие разнообразных образовательных организаций (включая организации дополнительного образования) в шаговой доступности.
	3.3. Психолого-педагогические условия, обеспечивающие развитие ребенка с ТНР
	(согласно ФАОП (стр. 387, п. 51.3.))
	Программа предполагает создание следующих психолого-педагогических условий, обеспечивающих образование ребенка с ТНР в соответствии с его особыми образовательными потребностями:
	1. Ориентированность педагогической оценки на относительные показатели детской успешности, то есть сравнение нынешних и предыдущих достижений ребенка с ТНР, стимулирование самооценки.
	2. Формирование игры как важнейшего фактора развития ребенка с ТНР, с учетом необходимости развития вербальных и невербальных компонентов развития ребенка с ТНР в разных видах игры.
	4. Создание развивающей образовательной среды, способствующей физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому, художественно- эстетическому развитию ребенка с ТНР и сохранению его индивидуальности.
	5. Сбалансированность репродуктивной (воспроизводящей готовый образец) и продуктивной (производящей субъективно новый продукт) деятельности, то есть деятельности по освоению культурных форм и образцов и детской исследовательской, творческой деятельно...
	6. Участие семьи как необходимое условие для полноценного развития ребенка дошкольного возраста с тяжелыми нарушениями речи.
	3.4. Особенности организации предметно-пространственной развивающей образовательной среды
	Предметно-пространственная развивающая образовательная среда (далее - ППРОС) в ДОО обеспечивает реализацию Программы, разработанную в соответствии с ФАОП ДО.
	ДОУ имеет право самостоятельно проектировать ППРОС с учетом психофизических особенностей обучающихся с ТНР.
	В соответствии со ФГОС ДО, ППРОС ДОО должна обеспечивать и гарантировать:
	- охрану и укрепление физического и психического здоровья и эмоционального благополучия обучающихся с ТНР, проявление уважения к их человеческому достоинству, чувствам и потребностям, формирование и поддержку положительной самооценки, уверенности в с...
	- максимальную реализацию образовательного потенциала пространства ДОО, группы и прилегающих территорий, приспособленных для реализации образовательной программы, а также материалов, оборудования и инвентаря для развития обучающихся дошкольного возра...
	- построение вариативного развивающего образования, ориентированного на возможность свободного выбора детьми материалов, видов активности, участников совместной деятельности и общения, как с детьми разного возраста, так и с педагогическим работниками...
	- создание условий для ежедневной трудовой деятельности и мотивации непрерывного самосовершенствования и профессионального развития педагогических работников, а также содействие в определении собственных целей, личных и профессиональных потребностей ...
	- открытость дошкольного образования и вовлечение родителей (законных представителей) непосредственно в образовательную деятельность, осуществление их поддержки в деле образования и воспитания обучающихся, охране и укреплении их здоровья, а также под...
	- построение образовательной деятельности на основе взаимодействия педагогических работников с детьми, ориентированного на уважение достоинства и личности, интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего социальную ситуацию его развития и соотв...
	ППРОС ДОО создается педагогическими работниками для развития индивидуальности каждого ребенка с учетом его возможностей, уровня активности и интересов, поддерживая формирование его индивидуальной траектории развития.
	Она строится на основе принципа соответствия анатомо-физиологическим особенностям обучающихся (соответствие росту, массе тела, размеру руки, дающей возможность захвата предмета).
	Для выполнения этой задачи ППРОС должна быть:
	- содержательно-насыщенной и динамичной - включать средства обучения (в том числе технические и информационные), материалы (в том числе расходные), инвентарь, игровое, спортивное и оздоровительное оборудование, которые позволяют обеспечить игровую, п...
	- трансформируемой - обеспечивать возможность изменений ППРОС в зависимости от образовательной ситуации, в том числе меняющихся интересов, мотивов и возможностей обучающихся;
	- полифункциональной - обеспечивать возможность разнообразного использования составляющих ППРОС (например, детской мебели, матов, мягких модулей, ширм, в том числе природных материалов) в разных видах детской активности;
	- доступной - обеспечивать свободный доступ обучающихся с ТНР, к играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды детской активности. Все игровые материалы должны подбираться с учетом уровня развития его познавательных психичес...
	- безопасной - все элементы ППРОС должны соответствовать требованиям по обеспечению надежности и безопасность их использования. При проектировании ППРОС необходимо учитывать целостность образовательного процесса в ДОО, в заданных ФГОС ДО образователь...
	- эстетичной - все элементы ППРОС должны быть привлекательны, так, игрушки не должны содержать ошибок в конструкции, способствовать формированию основ эстетического вкуса ребенка; приобщать его к миру искусства.
	ППРОС в ДОО обеспечивает условия для эмоционального благополучия обучающихся с ТНР, а также для комфортной работы педагогических работников.
	3.5. Создание кадровых условий реализации Программы
	Реализация Программы обеспечивается педагогическими, руководящими и иными работниками, имеющими профессиональную подготовку, соответствующую:
	- квалификационным требованиям, установленным в Едином квалифика-ционном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», утвержденном приказом Министерства здр...
	в профессиональных стандартах
	- «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18.10.2013 г. № 544н (зарегистр...
	- «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.07.2015 г. № 514н (зарегистрирован Министерством юстиции РФ18.08.2015 г., регистрационный № 38575);
	- «Специалист в области воспитания», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.01.2017 г. № 10н (зарегистрирован Министерством юстиции РФ26 января 2017 г., регистрационный № 45406);
	- «Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 12.04.2017 г. № 351н (зарегистрирован Министерством юстиции РФ 04.05....
	Кадровое обеспечение реализации Программы осуществляется педагогами и специалистами ДОО.
	В объем финансового обеспечения реализации Программы включаются затраты на оплату труда педагогических работников с учетом специальных условий получения образования обучающимися с ТНР.
	В объем финансового обеспечения реализации Программы включаются затраты на оплату труда педагогических работников с учетом специальных условий получения образования обучающимися с ТНР (части 2, 3 статьи 99 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № ...
	3.7. Создание материально-технических условий реализации Программы для обучающихся с ТНР
	ДОО оснащено полным набором оборудования для различных видов детской деятельности в помещении и на участке, игровыми и физкультурными площадками, озелененной территорией.
	В ДОО имеется необходимое оснащение и оборудование для всех видов воспитательной и образовательной деятельности обучающихся (в том числе детей с ОВЗ и детей-инвалидов), педагогической, административной и хозяйственной деятельности:
	 помещения для занятий и проектов, обеспечивающие образование детей через игру, общение, познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности ребёнка с участием взрослых и других детей.
	 административные помещения, методический кабинет.
	 помещения для занятий специалистов (учитель-логопед, педагог-психолог);
	 помещения, обеспечивающие охрану и укрепление физического и психологического здоровья, в том числе медицинский кабинет;
	 оформленная территория и оборудованные участки для прогулки ДОО.
	По результатам мониторинга материально-технической базы ДОО: анализа образовательных потребностей обучающихся, кадрового потенциала, реализуемой Программы и других составляющих (с использованием данных цифрового сервиса по эксплуатации инфраструктуры...
	Обеспеченность методическими материалами, средствами обучения и воспитания
	Список методических материалов, средств обучения и воспитания размещен на сайте ДОО (https://dou-9luchik.ru/index.php/information/logistical-support)
	Список используемых сайтов в воспитательно-образовательном процессе.
	www.microsoft.com
	www.windows.com
	www.mail.ru
	Федеральные органы управления образованием
	Министерство просвещения Российской Федерации
	https://edu.gov.ru/
	Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) http://www.obrnadzor/
	Федеральный центр образовательного законодательства http://www.lexed.ru/
	*Информационные интернет ресурсы используемые на безвозмездной основе.
	Региональные информационно-образовательные ресурсы (1)
	Министерство образования, науки и молодежной политики Краснодарского края http://www.minobrkuban.ru/
	ИРО Краснодарского края http://iro23.ru/
	Информационные интернет ресурсы: (1)
	http://www.doshped.ru/- журнал «Дошкольная педагогика» (1)
	http://doshkolnik.ru - Журнал «Воспитатель ДОУ» (1)
	http://www.obruch.ru/ - Журнал «Обруч (1)
	http://dovosp.ru/ - ИД «Воспитание дошкольника». (1)
	http://festival.1september.ru/ - Сайт «Фестиваль педагогических идей. Открытый урок (1)
	http://www.moi-detsad.ru http://ivalex.ucoz.ru - Все для детского сада. (1)
	Федеральный портал «Российское образование»- http://www.edu.ru (1)
	ИРО Краснодарского края  http://iro23.ru/ (2)
	Издательства учебной литературы (1)
	Издательство «МОЗАИКА - СИНТЕЗ» (1)
	СМИ образовательной направленности (1)
	Журнал «Воспитатель дошкольного образовательного учреждения» (1)
	Журнал «Логопед» (1)
	Журнал «Методист» (1)
	Электронные библиотеки, словари, энциклопедии (1)
	www.dedushka.net – Детская сетевая библиотека. (1)
	http://www.rsl.ru - Российская государственная библиотека (1)
	http://illustrators.odub.tomsk.ru/illustr - Художники-иллюстраторы детских книг. (1)
	3.8. Режим и распорядок дня
	Режим и распорядок дня устанавливаются с учетом требований СанПиН 1.2.3685-21, условий реализации Программы ДОО, потребностей участников образовательных отношений.
	Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для детей дошкольного возраста, условия организации образовательного процесса соответствуют требованиям, предусмотренным СанПиН 1.2.3685 -21 и СП 2.4.3638-20.
	Режим дня строится с учетом сезонных изменений. В теплый период года увеличивается ежедневная длительность пребывания детей на свежем воздухе, образовательная деятельность, при наличии условий, переносится на прогулку.
	Режим питания зависит от длительности пребывания детей в ДОУ и регулируется СанПиН 2.3/2.4.3590-20.
	Соблюдаются требования и показатели организации образовательного процесса и режима дня.
	Примерный режимдня на I, II, III период в старшей группе
	Часть, формируемая участниками образовательных отношений (2)
	Организационныйраздел Программы в части, формируемой участниками образовательных отношений, полностью совпадает с организационным разделом обязательной части Программы
	3.9. Календарный план воспитательной работы
	Календарный план воспитательной работы составлен в соответствии с Федеральным планом воспитательной работы, представленным в ФАОП ДО, и Рабочей программы воспитания ДОО и традиционными событиями МАДОУ №9 «Лучик». В него включены мероприятия по ключев...
	Организация воспитательной работы с детьми
	Календарный план воспитательной работы строится на основе базовых ценностей и примерного тематического плана Программы дошкольного образования МАДОУ № 9 «Лучик». События и мероприятия проводятся как для всего детского сада, так и внутри групп согласн...

